UFFICIO RELAZIONI SINDACALI

CONTRATTO DECENTRATO A LIVELLO PERIFERICO CONCERNENTE
L'UTILIZZO DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER L’ANNO 2010 (C.C.N.L
n.4/2010 — DDGR n.8003/A2b del 19 aprile 2011).

L anno 2011, il giorno 18. il mese di luglio, in Ancona. presso I'Utficio IV ~ Ambito
Territoriale per la provineia di Ancona,
TRA

la delegazione di parte pubblica per la negoziazione decentrata a livello di ufficio scolastico
periterico

FD

i rappresentanti delle R.S.U. risultanti dall allegata | al presente contratto.

VIENE CONCORDATO
[l seguente contratto decentrato di sede concernente 'utilizzo del fondo unico di amministrazione

g l
per ['anno 201 0.
Art. 1
Disponibilita finanziaria

La somma assegnata a questo Ufficio con 1l D.D.G.R. n.8003/A2b del 19 aprile 2011 ¢ pari
a€27.477,82 (LORDO STATO) = € 20.706,76 (LORDO DIPENDENTE).

Art. 2
Criteri di ripartizione ed utilizzazione della somma assegnata

Le parti convengono di ripartire la somma assegnata, pari a € 20.706,76 (lordo dipendente).
secondo 1 seguenti criteri:
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La somma di € 4801,00 viene attribuita a tutto il personale come contributo alla produttivita
collettiva_e differenziata_in_rapporto all’area di appartenenza. In particolare — come
specificato nel prospetto allegato — a n.7 unita di personale dell’area “C™ (€ 277.00
ciascuno). a n. 6 unita di personale dell’area “B™ (€ 267,00 ciascuno). ¢ a n. 4 unita di
personale dell’area “A™ (€ 257.00 ciascuno). Vengono altresi attribuiti: € 104,00 ad una
unita di personale di area “C™ (in regime di part-time al 50% e cessato il 1.2.2010) ed €
128.00 ad una unita di personale di area “A™ in regime di part-time al 50%.

La somma di € 6256,00 viene assegnata a tutti i dipendenti in parte uguale per il maggior
Impegno sostenuto a causa della carenza di personale dovuta alla ristrutturazione degli uffici
scolastici periferici. In particolare: € 350,00 a n.17 unita di personale. € 131,00 ad una
unita di personale in part-time al 50% e cessato 11 1.10.2010 ed € 175,00 ad una unita di
personale in regime di part-time al 50%.

La somma di € 5320,76 viene attribuita al personale impegnato in occasione dell’avvio
dell’anno scolastico 2010/2011. in relazione al grado di partecipazione ¢ di responsabilita. In
particolare, secondo quanto riportato nel citato prospetto. € 500,00 a 7 unita di personale
ciascuno. € 210.00 a 3 unita di personale ciascuno . € 200.00 ad una unita di personale. €
300.00 a una unita di personale. € 150.00 a una unita di personale. & 410.00 a una un!
personale ed € 130,76 ad una unita di personale,

La somma di € 2590,00 viene assegnata al personale maggiormente impegnato negli_utfic:

Pensioni”. “Ragionena”. “Riscaiti”. "Ruolo™ ed “Archivio™. In particoiare  come risdil
nell allegato prospetto - € 500.00 a due unita di personale ciascuno. € 200.00 a quattro unita
di personale ciascuno. € 410.00 ad una unita di personale. € 300,00 ad una unita di personale
ed € 80.00 ad una unita di personale.

La somma di € 1739,00 viene attribuita al personale dell’area “C™ al fine di riconoscerne le
maggiori professionalitd connesse alle responsabilita assunte. In particolare — come
esplicitato nell allegato prospetto — sono assegnati: a n.1 unita € 350.00 (area C38), a n.5
unita € 210.00 ciascuno (area C2), a n.1 unita € 210.00 (area C3), a n.] unita € 210,00 (area
C1). an.l unita € 109.00 (area C1) ed an.1 unita € 230.00 (area C38).

Art.3
Durata ed efficacia

Il presente contratto concerne |'erogazione della quota del fondo unico di amministrazione

per I'anno 2010.

Il presente contratto diviene efficace e vincolante per le parti a far data dal giorno della

sottoscrizione dello stesso.
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ALLEGATO 1

R.S.U.

- ,
Dott.ssa Ercolani Edda 3 LL LC}_/_\
Sig Capomagi Giovanni M

Ve g )
Sig.ra Romiti Grazia %)Q NCo .

DELEGAZIONE PARTE PUBBLICA

Dott.ssa Nardiello Anna Maria Lt AQA L 5 (UIKA
Dott. Carfagno Ennio

Sig.ra Zepponi Annamaria

Sig.ra Contardi Teresa

Ancona. 18 luglio 2011



