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DDG 1466 4 dicembre 2017 
IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il D.L.vo 16 aprile 1994 n. 297 e successive modificazioni, con il quale è stato approvato il Testo 
Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione, ed in particolare gli articoli 399 e seguenti concer-
nenti il reclutamento del personale docente ed educativo nelle scuole statali di ogni ordine e grado; 

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e successive modificazioni; 
VISTO il D.L.vo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, ed in particolare l’art. 35 con-
cernente il reclutamento del personale nelle pubbliche amministrazioni e gli indirizzi applicativi di cui alla cir-
colare ministeriale n. 12 del 2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento ammini-
strativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi ed il relativo Regolamento approvato con D.P.R. n. 
184/2006; 

VISTO il D.L.vo 30 giugno 2003 n. 196 recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali” e 
successive modificazioni; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107  concernente la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.P.R. 14 febbraio 2016 n. 19 concernente il “Regolamento recante disposizioni per la raziona-
lizzazione ed accorpamento delle classi di concorso a cattedre e a posti di insegnamento, a norma dell’art. 
64, comma 4, lettera a) del decreto-legge 25 giugno 2008 n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 
agosto 2008 n. 133”; 

VISTO il D.M. 23 febbraio n. 95 avente ad oggetto “Prove di esame e programmi del concorso per titoli 
ed esami per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola dell’infanzia, primaria, secondaria di primo 
e secondo grado nonché del personale docente specializzato per il sostegno agli alunni con disabilità”; 

VISTO il D.M. 23 febbraio 2016 n. 94 recante la “Tabella dei titoli valutabili nei concorsi per titoli ed 
esami per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola dell’infanzia, primaria, secondaria di primo e 
secondo grado e ripartizione dei relativi punteggi; 

VISTO il Decreto del Direttore Generale per il personale scolastico n. 106 del 23 febbraio 2016 concer-
nente l’indizione di un concorso per titoli ed esami finalizzato al reclutamento del personale docente per i po-
sti comuni dell'organico dell'autonomia della scuola secondaria di primo e secondo grado; 

VISTA la nota MIUR prot. n. 15975 del 10 giugno 2016 avente per oggetto “Concorso personale docen-
te – DD.DD.GG. n, 105, 106, 107 del 23 febbraio 2016 – Indicazioni relative allo svolgimento delle prove ora-
li ed approvazione delle graduatorie di merito”; 

VISTI i propri decreti n. 156 del 20.4.2016, 195 del 27.4.2016, 231 del 30.4.2016, 246 del 4.5.2016, 
278 del 6.5.2016, 544 del 31.5.2016, 626 del 20.6.2016, 655 del 22.6.2016, 695 del 29.6.2016, 742 del 
12.7.2016, 835 del 2.8.2016 e 1175 del 2.9.2016 con cui è stata costituita, modificata ed integrata la  Com-
missione giudicatrice del concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola 
secondaria di primo e secondo grado per l’AMBITO DISCIPLINARE  AD08 c.c. A – 11 Discipline lette-
rarie e latino; 

VISTI gli atti predisposti dalla Commissione giudicatrice ed accertata la regolarità delle procedure; 
VISTI i propri decreti n. 1239 del 12 settembre 2016,  n. 1243 del 13 settembre 2016, n. 1713 del 23 

dicembre 2016 e n. 488 del 8 maggio 2017  con cui è stata approvata e rettificata la graduatoria generale di 
merito  del concorso per titoli ed esami finalizzato al reclutamento del personale docente per i posti comuni 
dell’organico dell’autonomia della scuola secondaria di primo e secondo grado per l’AMBITO ISCIPLINARE 
AD08 - classe di concorso A-11 Discipline letterarie e latino, formata secondo l’ordine del punteggio 
finale espresso in centesimi, conseguito dai candidati e tenuto conto delle preferenze e precedenze a parità 
di punteggio; 
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VISTO l’Allegato 1 al citato D.D.G. 106/2016 in base al quale il numero dei posti messi a concor-
so nella Regione Marche per l’AMBITO DISCIPLINARE AD08 - classe di concorso A-11 Discipline let-
terarie e latino è pari a 24 posti; 

VISTO l’articolo 9, comma 1, del D.D.G. n. 106/2016 in base al quale “La commissione giudica-
trice, valutate le prove e i titoli ai sensi dell’articolo 6, comma 6, procede alla compilazione della graduatoria 
di merito, inserendo i predetti candidati nel limite massimo dei posti messi a bando per ciascuna 
procedura concorsuale maggiorati del 10%  ai sensi dell’articolo 400, comma 15 del Testo Unico come 
modificato dall’articolo 1, comma 113, lettera g) della Legge”; 

VISTO il D.L.vo 3 aprile 2017 n. 59 recante “Riordino, adeguamento e semplificazione del si-
stema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo fun-
zionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell’art. 1, commi 180 e 181, 
lettera b) della legge n. 107/2015” pubblicato in G.U. n. 112 del 16.5.2017; 

VISTO in particolare, l’art. 17, comma 2, lett. a) del citato D.L.vo n. 59/2017, a mente del 
quale il 50% dei posti di docente vacanti e disponibili nelle scuole secondarie, ferma restando la proce-
dura autorizzatoria di cui all’art. 39 della legge 27 dicembre 1997 n. 449 e successive modifiche, è co-
perto annualmente mediante scorrimento delle graduatorie di merito delle procedure concorsuali di cui 
ai punti a), b), c) e d) del citato comma 2; 

CONSIDERATO che la lett. a) dell’art. 17 del D.L.vo n. 59/2017, fermo restando il disposto 
di cui al comma 15 dell’art. 400 del T.U. n. 297/1994, così come modificato dall’art. 1, comma 113, lett. 
g) della legge n. 107/2015, conferisce all’Amministrazione, nel caso in cui si dovesse concretizzare 
l’interesse pubblico alla copertura annuale dei posti di docente ancora vacanti e disponibili nelle scuole 
secondarie, il potere eccezionale di disporre l’estensione delle graduatorie di merito attingendo, me-
diante scorrimento, dagli elenchi, graduati secondo il merito, dei candidati che hanno raggiunto il pun-
teggio minimo previsto dai bandi del 2016, anche in deroga al limite percentuale del 10%, previsto dal-
la vigente normativa, sino al termine di validità della graduatoria medesima; 

VISTA la nota prot. n. AOODGPER26145 dell’8 giugno 2017 con la quale il M.I.U.R. - Dire-
zione Generale per il personale scolastico – precisa che la disposizione sopra richiamata trova applica-
zione già a partire dalle nomine a tempo indeterminato con decorrenza 1° settembre 2017 e fornisce 
indicazioni in merito alla pubblicazione degli elenchi, graduati secondo il merito, di tutti i candidati che 
hanno raggiunto il punteggio minimo previsto dai bandi di concorso; 

VISTO il proprio decreto n. 800 del 17 luglio 2017 con cui è stato approvato l’elenco graduato di tutti i 
candidati che hanno raggiunto il punteggio minimo previsto dal bando di concorso per posti comuni 
dell’organico dell’autonomia della scuola secondaria di primo e secondo grado per l’AMBITO ISCIPLINARE 
AD08 - classe di concorso A-11 Discipline letterarie e latino, in deroga al limite percentuale del 10% 
previsto dalla normativa vigente e formato secondo l’ordine del punteggio finale espresso in centesimi, con-
seguito dai candidati e tenuto conto delle preferenze e precedenze a parità di punteggio; 

ACCERTATO che in esecuzione di provvedimenti giurisdizionali emessi dalla magistratura amministrati-
va sono state effettuate prove suppletive al concorso di cui al D.D. 106\2016 e che per lo svolgimento delle 
medesime non è stato necessario ridefinire la composizione della commissione giudicatrice del concorso; 

VISTO il proprio decreto n. e n. 1401 del 24 novembre 2017  con cui è stata approvata e ulteriormente  
rettificata la graduatoria generale di merito  del concorso per titoli ed esami finalizzato al reclutamento del 
personale docente per i posti comuni dell’organico dell’autonomia della scuola secondaria di primo e secondo 
grado per l’AMBITO ISCIPLINARE AD08 - classe di concorso A-11 Discipline letterarie e latino, 
con l’inserimento a pettine dei candidati che hanno sostenuto con esito positivo le prove suppletive effettua-
te in esecuzione dei provvedimenti giurisdizionali emessi dalla magistratura amministrativa, formata secondo 
l’ordine del punteggio finale espresso in centesimi, conseguito dai candidati e tenuto conto delle preferenze 
e precedenze a parità di punteggio, per un numero di posti pari a 24 incrementati ex art. 9, c.1 del DDG 
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106\2016 nel limite massimo dei posti messi a bando per ciascuna procedura concorsuale, maggiorati del 
10% (n. 2 posti per un totale complessivo di 26 posti a concorso); 

VISTO il proprio decreto n. 800 del 17 luglio 2017  con cui è stato approvato l’elenco graduato di tutti i 
candidati che hanno raggiunto  il punteggio minimo previsto dal bando di concorso  per i posti comuni 
dell’organico dell’autonomia della scuola secondaria di primo e secondo grado per l’AMBITO ISCIPLINARE 
AD08 - classe di concorso A-11 Discipline letterarie e latino, anche in deroga al limite percentuale 
del 10%; 

VISTO il messaggio di posta elettronica in data 16\11\2017 con cui il presidente della commissione 
giudicatrice ha fatto qui pervenire, all’esito delle prove orali e della valutazione dei titoli posseduti da candi-
dati che vi hanno preso parte, il punteggio totale e le preferenze loro assegnate; 

TENUTO CONTO di quanto stabilito dalla vigente normativa in caso di parità di punteggio conseguito 
da più candidati, di riserve e di preferenze;  

 
D E C R E T A 

 
Art. 1 

 

Ai sensi dell’art. 17 comma 2 lett. A) del Dlgs 13 aprile 2017 n. 59, è approvato l’elenco di tutti i 
candidati delle procedure concorsuali pe l’accesso ai ruoli del personale docente di scuola secondaria che 
hanno raggiunto il punteggio minimo previsto dal bando di concorso l’AMBITO DISCIPLINARE AD08 - 
classe di concorso A-11 Discipline letterarie e latino, anche in deroga al limite percentuale del 10% 
previsto dalla normativa vigente , con l’inserimento a pettine dei candidati che hanno sostenuto con esito 
positivo le prove suppletive effettuate in esecuzione di provvedimenti giurisdizionali emessi dalla magistratu-
ra amministrativa, formato secondo l’ordine del punteggio finale espresso in centesimi, conseguito dai candi-
dati e tenuto conto delle preferenze e precedenze a parità di punteggio.  

Il predetto elenco è allegata al presente decreto, di cui costituisce parte integrante. 
 

Art. 2 
 

Avverso il presente provvedimento è ammesso, per i soli vizi di legittimità, ricorso straordinario al 
Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, oppure ricorso giurisdizionale al TAR, entro 60 giorni, dalla da-
ta di pubblicazione all’albo elettronico dell’Ufficio, sul sito istituzionale di questo U.S.R. 
www.marche.istruzione.it. 

Della pubblicazione del presente decreto è data contemporanea comunicazione anche tramite la rete 
intranet e il sito internet del MIUR. 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 
Marco Ugo Filisetti 
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Concorso ordinario personale docente indetto con D.D.G. n. 106 del 23 febbraio 2016  Elenco 
Graduato – Ambito disciplinare AD08 (c.c. A-11 – Materie letterarie e latino) 

 
N. 

ordine 
Cognome Nome Media  

Prove 
scritte It.-
Lat. /40 

Prova 
Orale /40 

Valutazione 
Titoli/20 

Punteggio 
Finale 
in /100 

Prec. 
Art. 5 
DPR 

487/1994 
1 Bruni  Ilenia 28.90 28.00 11.90 68.80  
2 Paolasini Simone 28.90 28.00 10.60 67.50  
3 Taccaliti Francesca 28.40 28.00 10.90 67.30  
4 Crescenzi Alessia 28.15 28,00 10.30 66.45  
5 Rinaldi Mario 28.70 28,00 9.60 66.30  
6 (*) Parissi Arianna 31.50 30,00 2.70 64.20  
7 (*) Balestra Laura 24.60 33,00 4.70 62.30  
 
(*) Inclusione a seguito di superamento delle prove suppletive 
 
 IL DIRETTORE GENERALE 

Marco Ugo Filisetti 
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