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Principio generale di trasparenza

La trasparenza & intesa come accessibilita totale delle
informazioni concernenti 'organizzazione e |'attivita delle
pubbliche amministrazioni, allo scopo di favorire forme diffuse
di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e
sull'utilizzo delle risorse pubbliche.

La presente sezione "Amministrazione trasparente" & stata
adeguata a quanto previsto dal Decreto legislativo n. 33 del 14
marzo 2013 che ha riordinato e semplificato la normativa in
materia di obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle
informazioni da parte delle amministrazioni pubbliche ai sensi
dell’art. 1 c. 35 della legge n. 190/2012 "Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione".
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La sottosezione «Procedimenti»

Ministero dell’lstruzione, dell’'Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per le Marche - Direzione Generale

Pubblicazione ai sensi dell’art. 35 del D.Igs. 33/2013 Aggiornato alla data del 6/11/2015

ELENCO DEI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI DELLA DIREZIONE GENERALE DELL'UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LE MARCHE



Il monitoraggio dei tempi procedimentali

procedimento: entro il 30
iugho

Ripartizione fondi alle

30 giorni dall'accredito

L.62/2000 Istanza di parte 35 3 11,67
scuole paritarie / L dei fondi
Stipula convenzioni D.M.84 del ladempimenti del Il
i . . Istanza di parte
scuole primarie paritarie |10.10.2008 Isemestre
Rilascio parere all'Agenzia
delle Entrate su attivita  |C.M.620 DEL T — a 30 giorni
didattica organismi 18.11.2008 R &
privati
Art.1 comma
Contratti conv. Consip / |450 legge n. np—
: Iniziativa o
Mepa / affidamenta 296/2006 e dufficio 920 12| &|30giorni
diretto D.PR. 20 agosto
2001 n. 384

Aggiornamento 3 febbraio 2015




La sottosezione «Provvedimenti»



La sottosezione «Bandi di gara e contratti»



La sottosezione «Personale»
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Beni immobili & Codice di Comportamento dei dipendenti del MIUR

estione patrimonio
d 3 Caodice disciplinare del personale della scuola

Controlli e riliewi
sull'amministrazione | Ufficio scolastico regionale per le Marche. Disposizioni in
R materia di prevenzione della corruzione nella Pubblica
Amministrazione
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«Disposizioni in materia di prevenzione della
corruzione nella Pubblica Amministrazione»



«Disposizioni in materia di prevenzione della
corruzione nella Pubblica Amministrazione»



Il concorso docenti 2016



