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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VESPASIANI ROBERTO 

Indirizzo  PIAZZA DAMIANI, 2 – 63038 RIPATRANSONE (AP) 

Telefono  339.4550721 

Domicilio  Via Napoli, 21 – 63821 PORTO SANT’ELPIDIO (FM) 

Fax   

E-mail  gof95@libero.it 

PEC  roberto.vespasiani@pec.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  07 GIUGNO 1961 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 1 settembre 1983 al 31 agosto 2008 – docente di scuola primaria presso il II Circolo 
Didattico di Porto Sant’Elpidio (Attuale IC Rodari-Marconi) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Direzione Didattica II Circolo Porto Sant’Elpidio Via Patrioti delle Marche – 63018 Porto 
Sant’Elpidio (Attuale IC Rodari-Marconi) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  Dal 1 settembre 2008 al 31 agosto 2009 – Dirigente Scolastico presso l’Istituto Comprensivo 
“Egisto Paladini” di Treia MC 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ufficio Scolastico per la Regione Marche – Via XXV Aprile - Ancona 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  Dal 1 settembre 2009 al 31 agosto 2011 – Dirigente Scolastico presso la Scuola Secondaria di I 
Grado Galilei Marconi di Porto Sant’Elpidio FM 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ufficio Scolastico per la Regione Marche – Via XXV Aprile - Ancona 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  Dal 1 settembre 2012 a tutt’oggi – Dirigente Scolastico presso l’Istituto di Istruzione Secondaria 
Superiore “CARLO URBANI” di Porto Sant’Elpidio FM 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ufficio Scolastico per la Regione Marche – Via XXV Aprile - Ancona 

• Tipo di azienda o settore   
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• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 

INCARICHI DI REGGENZA   

 

• Date (da – a)  Dal 15 gennaio 2020 al 23 agosto 2020 – Dirigente Scolastico reggente presso l’Istituto 
Comprensivo IC “RODARI MARCONI” di Porto Sant’Elpidio FM 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ufficio Scolastico per la Regione Marche – Via XXV Aprile - Ancona 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1994 Laurea in Giurisprudenza – votazione 100/110  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Macerata 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto Costituzionale, Diritto Privato, Diritto Sindacale, Diritto del Lavoro, Diritto della Previdenza 
Sociale, Diritto Penale, Diritto Commerciale, Diritto Civile,  Diritto Amministrativo, Diritto 
Comune, Diritto Processuale Civile, Diritto delle Comunità Europee, Diritto Canonico, Procedura 
Penale, Economia Politica, Storia dell’amm.ne pubblica, Medicina Legale, Filosofia del diritto,  
Storia del Diritto Romano, Diritto Romano, 

Tesi di Laurea in Diritto Amministrativo da titolo: Diritto Scolastico: Aspetti Giuridico-
Amministrativi 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1986 Diploma di Conservatorio – Clarinetto – votazione 8/10  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Conservatorio di Musica Luisa D’Annunzio – Pescara 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Teoria Solfeggio e dettato musicale, Storia della Musica, Armonia, Strumento Clarinetto 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Ai sensi del decreto ministeriale 331 del 10 aprile 2019 tabella equipollenze, e dell’art. 1 comma 
102 della Legge 228/2012  

“ i  diplomi  accademici  di  primo  livello rilasciati dalle istituzioni  facenti  parte  del  sistema  
dell'alta formazione  e  specializzazione   artistica   e   musicale   di   cui all'articolo 2, 
comma 1, della legge 21 dicembre 1999, n.  508, sono equipollenti ai titoli di laurea rilasciati 
dalle università… “ 

e comma 107 della Legge 228/2012   
“i diplomi finali rilasciati dalle istituzioni di cui al  comma 102, al termine dei percorsi 
formativi  del  previgente  ordinamento, conseguiti prima  dell'entrata  in  vigore  della  
presente  legge  e congiuntamente  al  possesso  di  un  diploma  di  scuola  secondaria 
superiore, sono equipollenti ai diplomi accademici di secondo livello secondo una tabella di 
corrispondenza  determinata  con  decreto  del Ministro dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca …”  

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 
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ALTRE LINGUA 
 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  buona 

• Capacità di scrittura  sufficiente 

• Capacità di espressione orale  sufficiente 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 DISCRETA CONOSCENZA DELLA TECNOLOGIA INFORMATICA, GESTIONE ARCHIVI, GESTIONE SITI 

INTERNET 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 HA DIRETTO BANDE MUSICALI IN CONCERTI SINFONICI,  

HA SUONATO IL CLARINETTO IN DIVERSE FORMAZIONI ORCHESTRALI  

È ISCITTO ALLA SIAE (SOCIETÀ ITALIANA PER IL DIRITTO D’AUTORE) 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI   

 
 
Ripatransone 1 ottobre 2020 

         In fede 
Roberto Vespasiani 
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