ALLEGATO 2

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI

La tabella deve essere compilata dal candidato inserendo nel campo argomenti i vari oggetti che fanno punteggio per i punti a, b, c, indicando nel campo punteggio autovalutato la somma risultante.

a) titoli culturali – fino ad un massimo di 9 punti

	1/a
	ai diplomi di laurea magistrale o specialistica posseduti in aggiunta al titolo che dà accesso alla carriera di appartenenza vengono attribuiti punti 0,50, fino ad un massimo di ...........................................................................................................
	

punti 1

	1/a
	Argomenti:

	punteggio autovalutato



	2/a
	ai corsi universitari di specializzazione, perfezionamento e master universitari vengono attribuiti punti 0,50, fino ad un massimo di ...........................................
	
punti 1

	1/a
	Argomenti:

	punteggio autovalutato



	3/a
	ai dottorati di ricerca vengono attribuiti punti 1, fino ad un massimo di............
	punti 2

	1/a
	Argomenti:

	punteggio autovalutato



	4/a
	ad ogni contratto universitario, della durata da 6 mesi ad un anno accademico, vengono attribuiti punti 0,50, fino ad un massimo di .........................................
	
punti 1

	1/a
	Argomenti:

	punteggio autovalutato



	5/a
	ad ogni concorso vinto, sia per titoli ed esami, sia per soli titoli (ivi comprese le procedure concorsuali finalizzate al conseguimento di abilitazioni), diverso da quello che ha consentito l’accesso al ruolo, vengono attribuiti punti 0,50, fino ad un massimo di ..................................................................................................
	


punti 1

	1/a
	Argomenti:

	punteggio autovalutato



	6/a
	ad ogni certificazione linguistica o informatica, vengono attribuiti punti 1, fino ad un massimo di .........................................................................................
	
punti 3




b) titoli scientifici - fino ad un massimo di 4 punti:

	1/a
	Argomenti:

	punteggio autovalutato



	1/b
	per ogni ricerca documentata attinente alle tematiche della procedura selettiva vengono attribuiti punti o,50, fino ad un massimo di ..........................................
	
punti 1

	1/a
	Argomenti:

	punteggio autovalutato



	2/b
	per ogni pubblicazione a stampa (articoli compresi) attinente alle tematiche del- la procedura selettiva vengono attribuiti punti 1, fino ad un massimo di
.............................................................................................................................
(per le pubblicazioni a stampa di autori vari, deve risultare espressamente il contributo di ciascun autore e devono essere certificate da un codice isbn o da una rivista specializzata)
	

punti 3

	1/a
	Argomenti:

	punteggio autovalutato






c) titoli professionali (fino ad un massimo di 22 punti)

	1/c
	per ogni anno di servizio prestato nelle istituzioni scolastiche in qualità di “fun-
zione obiettivo” e/o “funzione strumentale”, Animatore digitale punti 0,50, fino ad un massimo di …………….
	
punti 2

	1/a
	Argomenti:

	punteggio autovalutato



	2/c
	per ogni anno di servizio prestato in qualità di collaboratore-vicario e/o vicepre- side o direttore di scuola coordinata di istituto professionale punti 0,50, fino a un massimo di ….......................................................................................................
	

punti 1

	1/a
	Argomenti:

	punteggio autovalutato



	3/c
	Per attività di formazione in qualità di direttore, coordinatore o tutor (punti 0,50 per ogni corso di formazione) o in qualità di relatore (punti 1 per ogni corso di formazione) su argomenti inerenti la posizione oggetto della candidatura,, fino ad un massimo di punti …………………………………………................
	

punti 2

	1/a
	Argomenti:

	punteggio autovalutato



	4/c
	Per attività svolta negli Uffici dell’Amministrazione Centrale o Periferica del Ministero dell’Istruzione (punti 1,50 per ogni anno o frazione superiore a sei mesi) in posizioni simili a quella oggetto della candidatura, fino ad un massimo di punti .................... …………………………………………................
	

punti 17

	1/a
	Argomenti:

	punteggio autovalutato





Data, _______________________
FIRMA	
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ALL’UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LE MARCHE
Via XXV Aprile n. 19 60125	ANCONA

	drma@postacert.istruzione.it




	OGGETTO:
	Procedura di selezione per l’assegnazione di personale docente e dirigenti
scolastici nell’Ufficio scolastico regionale per le Marche (nella sede della Direzione Generale), ai sensi dell’art. 26, comma 8, della legge n. 448/1998, dal 01 settembre 2022 , per la durata di tre anni scolastici.




Il/La	sottoscritto/a					 nato/a a 			(provincia di 	)	il
	 e residente a 	, Via
	tel.		,
indirizzo di posta elettronica ordinaria 	, indirizzo di posta elettronica	certificata			,	dirigente scolastico della/dell’/del							 (oppure) docente di 								, titolare nella/nell’/nel 							 , in servizio nella/nell’/nel 				 (solo se la sede è diversa da quella di titolarità), immesso/a in ruolo dal 					, con riferimento all’avviso relativo alla procedura in oggetto,
C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione in oggetto, per lo svolgimento dei compiti connessi con l’attuazione dell’autonomia scolastica, a decorrere dal 01 settembre 2022 e per la durata di tre anni scolastici (fino al 31 agosto 2025), nella sede della Direzione Generale (Ancona, Via XXV Aprile, n. 19).
Il/la sottoscritto/a attesta sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, la veridicità dei dati riportati nella presente domanda e nei documenti alla stessa allegati.


1

Dichiara inoltre, ai sensi dei citati articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000:
· di non aver presentato analoga domanda presso altro ufficio centrale o regionale;
· di aver superato il periodo di prova in data 	;
· di essere disponibile a permanere in posizione di assegnazione per il periodo previsto.
Dichiara inoltre di aver letto l’informativa sul trattamento dei dati personali riportata in calce al presente modello e autorizza, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, al trattamento dei dati contenuti nella presente comunicazione e nei documenti ivi allegati, ai soli fini della procedura di selezione.
Allega quanto segue:
1) curriculum vitae datato e sottoscritto con l’indicazione analitica dei titoli posseduti;
2) documento di identità in corso di validità.

			, 	 (luogo)	(data)


FIRMA






