ELENCO DEL PERSONALE CHE HA PARTECIPATO AL CORSO DI RIQUALIFICAZIONE
PER L’ACCESSO ALLA POSIZIONE ECONOMICA C2

Profilo professionalen. 1

Profilo professionalen. 2

Profilo professionalen. 3

Profilo professionalen. 4

ANDREUCCI LILIANA

=

DE BATTISTI DANILO

LATINI GABRIELLA

GESUE LIA

ANGELINI ANNA RITA

CAPOMAGI GIOVANNI

CARNAROLI ROSETTA

CASELLA MILENA

CIMARELLI ANNA MARIA

CIMINA ELIANA

CONTU MADDALENA

FREDDI MIRELLA

OO (N[O |W[IN|F-

GIANNINI IVANO

GIOACCHINI DANIELA

LELLI OSANNA

LIBERTUCCI NICOLINO

MAGGI ANNA MARIA

MARIANI SANDRA

MASTROSIMONE ARCANGELA

NEBBIA GIULIO

PIERPAOLI ROSANNA

PISCIELLA VANDA

PROSPERI MARIA GRAZIA

PUGNALI VIVIANA

SPIGONARDI MARIA RITA

TROIANI LINA

VASSALLO VERONICA

VICHI LORETTA

25

ZEPPONI ANNAMARIA

L egenda:

Profilon. 1:
Profilon. 2:
Profilon. 3:
Profilon. 4:

«funzionario esperto per I’ area amministrativo-giuridico legale e contabile»

«analista esperto per |’ area socio-organizzativa, gestionale e per |o sviluppo dell’ offerta formativa»
«funzionario esperto per la comunicazione, |’ informazione e la documentazione»

«funzionario esperto per lo sviluppo Software, I’ integrazione sistemi e |’ analisi statistica»




ELENCO DEL PERSONALE CHE HA PARTECIPATO AL CORSO DI RIQUALIFICAZIONE
PER L’ACCESSO ALLA POSIZIONE ECONOMICA C3

Profilo professionalen. 1

Profilo professionalen. 2

Profilo professionalen. 3

Profilo professionale n. 4

ARGENTATI MARINELLA

SABATINO NICOLA

1 |AGOSTINI LUCIO 1 |BARCHETTA CLARA 1
2 |BARGNESI ANNA RITA 2 | LOMBARDI JOLANDA 2 |D’ANGELO ANASTASIA (*) ZEPPONI GIOVANNI
3 |BERTUCCIOLI MARCELLO 3 | MARIANI GIANCARLO (*) 3 |ORSETTI ELISABETTA

4 |BOTTICELLI SANDRO 4 | MAURI MAURA 4 |VENTURINI ANNA MARIA

5 | CAPPELLETTI FRANCA (*) 5 | MAURI MAURIZIO

6 | CARFAGNO ENNIO 6 | SSIRAGUSA ALESSANDRO (*)

7 | CONTIGIANI ILARIO

8 | FEDE IDA

9 |FOTIA PASQUALE

10 | TAMBURRINI MARIA

L egenda:

Profilo n. 1. «direttore coordinatore per |’ area amministrativo-giuridico legale e contabile»

Profilo n. 2: «direttore coordinatore per I’ area socio-organizzativa, gestionale e per lo sviluppo dell’ offerta formativa»
Profilo n. 3: «direttore coordinatore per la comunicazione, I’informazione e |a documentazi one»

Profilo n. 4: «direttore coordinatore per I’ area informatica e stati stica»

Note:

(*) ammesso/a con riserva

Ancona, 16 aprile 2003.
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Il Funzionario Amministrazione
Referente per laformazione
Giancarlo Mariani




