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Requisiti dei beneficiari (art. 1 del D.M.):  

 
- Personale docente, inserito a pieno titolo nell�anno scolastico 2009/2010 nelle graduatorie 
provinciali ad esaurimento previste dall�art. 1, comma 605, lett. C della legge 27 dicembre 
2006, n. 296; 
- personale A.T.A, inserito a pieno titolo  nell�anno scolastico 2009/2010 nelle graduatorie 
permanenti di cui all�art. 554 del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, nonché nelle 
graduatorie provinciali ad esaurimento di cui ai DD.MM. 19 aprile 2001, n. 75 e n. 35 del 
24 marzo, 

Il personale di cui sopra deve, inoltre : 
- aver conseguito, nell�anno scolastico 2008/2009, nomina a tempo determinato di durata 

annuale o sino al termine delle attività didattiche, per le classi di concorso, posti o profili 
professionali relativi alle graduatorie succitate, a prescindere dall�inserimento nelle stesse  
nel medesimo anno scolastico. 

- essersi trovato nella condizione di non poter ottenere, per l�anno scolastico in corso, nomina 
per una delle suddette tipologie di insegnamento, posti o profili professionali per carenza di  
disponibilità o di averla ottenuta per un numero di ore inferiore a quello di cattedra o posto 
in assenza di cattedre o posti interi.   
 Il personale di cui sopra ha titolo a beneficiare delle disposizioni di cui trattasi ancorché 
nell�anno scolastico in corso abbia rinunciato: 

 - ad un contratto per un numero di ore inferiore a quello di cattedra o posto, in assenza di 
disponibilità di posti interi (personale docente ed A.T.A);  

- ad un contratto, anche ad orario intero, che abbia maturato nelle province opzionali (docenti). 
 
Esclusi : 
 

E� escluso dal suddetto beneficio:  
- il personale destinatario di contratto a tempo indeterminato in qualunque provincia o 
collocato a riposo con decorrenza  dal 1° settembre 2009 (art.1, comma 7, del D.M.); 
- il personale che, nell�anno scolastico in corso, abbia rinunciato o rinunci ad una supplenza 
conferita per l�intero orario nell�ambito della graduatoria ad esaurimento nella provincia di 
appartenenza o delle correlate graduatorie di circolo o di istituto (art.1, comma 4 del D.M.). 
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[Estratto dalla nota prot. n. AOODGPER 14655 del 30 settembre 2009 della Direzione Generale per il personale 
scolastico - Ufficio III] 
 


