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     PROGETTO IN-ACADEMIA 2004 
SCAMBI FORMATIVI IN EUROPA PER ESPERTI DI ORIENTAMENTO 

 
FONDAZIONE IDIS � CITTA� DELLA SCIENZA  (ONLUS) 

 
SPAZIORIENTA 

CENTRO RISORSE NAZIONALE PER L�ORIENTAMENTO  
AREA ISTRUZIONE 

 
 

Il progetto In-Academia (Programma Comunitario �Leonardo da Vinci� II Fase 2000/2006 � 
Misura Mobilità � Progetto I-02-EX-120202/SCF)  della Fondazione IDIS � Città della Scienza, 
promuove  scambi tra esperti di orientamento all�interno della rete Academia alla quale 
aderiscono 18 Paesi europei.  

 
GLI SCAMBI  
 
Nel corso del 2004 sono disponibili 36 scambi formativi, di cui 6 riservati alla Fondazione IDIS-
Città della Scienza, in diversi Paesi europei ed avranno la durata di una settimana (Danimarca, 
Spagna, Finlandia, Irlanda, Lussemburgo, Norvegia, Repubblica Ceca e Regno Unito) o due 
settimane (Francia, Belgio, Portogallo e Ungheria). 
Gli scambi hanno l�obiettivo di fornire ai partecipanti: 

• un�occasione di visione diretta ed approfondimento delle esperienze, iniziative ed 
attività orientative più significative del contesto di riferimento, 

• lo scambio di esperienze e la discussione tra esperti di vari Paesi riguardo a tematiche 
di interesse comune, al fine di fornire opportunità di sviluppo professionale ed 
opportunità di future sinergie e collaborazioni in rete, 

• la promozione della disseminazione e la moltiplicazione dei risultati individualmente 
conseguiti nei rispettivi contesti di provenienza. 

 
Gli scambi si terranno tra Marzo e Maggio 2004 ed i candidati saranno affiancati da esperti di 
orientamento dell�organismo ospitante. 
Gli scambi possono riguardare temi a carattere generale come i sistemi di orientamento, 
istruzione e formazione in un determinato Paese o temi specifici quali, per esempio, 
formazione, orientamento e integrazione dei disabili, il reinserimento dei disoccupati nel 
mercato del lavoro, interventi in situazioni di rischio, ecc.  
 
 
DESTINATARI 
 
La partecipazione agli scambi è riservata ad operatori ed esperti  di orientamento che operano 
nel sistema formativo formale (scuole, università, enti di formazione), nel sistema educativo 
informale e non formale (organizzazioni no profit), nei settori risorse umane delle aziende, nei 
Servizi per l�Impiego, negli Informagiovani. 
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MODALITA� OPERATIVE DI PARTECIPAZIONE 
 
Le candidature non possono essere inoltrate a titolo individuale. 
Il responsabile dell�Organismo di appartenenza dovrà autorizzare il proprio candidato alla 
partecipazione allo scambio e all�incontro di preparazione allo stesso, che si terrà presso la 
Fondazione IDIS - Città della Scienza. 
Il responsabile dell�Organismo di appartenenza dovrà, inoltre, impegnarsi a rendere visibili e 
fruibili, sia al suo interno sia soprattutto verso la propria utenza esterna, le conoscenze e le 
informazioni acquisite dal candidato selezionato. 
 
Per poter partecipare alla selezione occorre fare riferimento a: 
 
! TABELLA SCAMBI 

In allegato, si trova una tabella nella quale sono segnalati tutti gli scambi ai quali è possibile 
candidarsi, con le relative date ( le quali derivano da specifici accordi tra la Fondazione IDIS- 
Città della Scienza e i partner). 
Occorre riferirsi a tale tabella per la consultazione del catalogo e la compilazione della scheda 
di partecipazione. 
 
! CATALOGO ACADEMIA DI FORMAZIONE CONTINUA PER ESPERTI DI ORIENTAMENTO 
 

Il catalogo è disponibile unicamente sul sito http://www.ac-creteil.fr/steurop. Esso contiene 
informazioni dettagliate sugli scambi, riguardo obiettivi, contenuti, tipologia di destinatari e 
lingue utilizzate.  
Per la consultazione del catalogo: cliccare su �Catalogue de l�année en cours�, scegliere il 
Paese, selezionare il codice precedentemente individuato nella tabella allegata (è possibile 
candidarsi solo per gli scambi indicati in tale tabella). 
 
! SCHEDA DI CANDIDATURA 

 
Le schede di candidatura vanno scaricate dal sito http://www.ac-
creteil.fr/steurop/03_04/util.htm. 
Le schede sono disponibili nelle lingue: inglese, francese, tedesca, spagnola e portoghese. 
Il candidato deve compilare in una delle lingue veicolari degli scambi prescelti tutte le sezioni 
della scheda, anche quelle riguardanti i recapiti telefonici e di posta elettronica personali 
(indispensabili per comunicazioni urgenti). 
Nella compilazione della scheda devono essere indicati cinque scambi, in ordine di preferenza. 
Il livello di conoscenza linguistica deve essere realisticamente segnalato e deve essere indicata 
anche la lingua madre. 
La conoscenza linguistica dovrà essere certificata in caso di apprendimento formale e/o 
autocertificata in caso di apprendimento in ambito informale o non formale. 
La scheda, corredata di lettera di autorizzazione del Responsabile dell�Organismo di 
appartenenza, di dettagliato curriculum vitae (riportante l�autorizzazione al trattamento dei 
dati personali ai sensi della legge 675/96 e firmati in originale) e di lettera di motivazione deve 
essere inviata in busta chiusa, riportante l�indicazione �Progetto In-Academia 2004� a: 
SpaziOrienta � Centro Risorse Nazionale per l�Orientamento 
Fondazione IDIS � Città della Scienza (Onlus) 
Via Coroglio, 57- 80124 Napoli 
Le domande di partecipazione alla selezione con tutti gli allegati dovranno pervenire alla 
Fondazione IDIS-Città della Scienza entro il giorno 16.01.04 (farà fede la data di ricezione in 
Città della Scienza). 
La consegna manuale dovrà essere effettuata direttamente presso gli uffici di SpaziOrienta � 
Dipartimento Formazione e Lavoro, entro le ore 17 del giorno 16.01.04. 
 
Per qualsiasi informazione è possibile telefonare allo 081/7352493 o inviare un messaggio di 
posta elettronica a orienta@cittadellascienza.it. 
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CRITERI DI SELEZIONE DELLE CANDIDATURE 
 
Nell�esaminare le candidature la Commissione di selezione attribuirà la precedenza a candidati 
che operano in strutture delle Regioni Ob.1, e che non abbiano mai partecipato al Programma 
Leonardo da Vinci-Mobilità, o perlomeno non vi abbiano partecipato negli ultimi due anni.  
Nella selezione delle candidature si valuterà: 
! il corretto adempimento delle procedure di presentazione della domanda, 
! la pregressa esperienza nel campo dell�orientamento, 
! la motivazione alla partecipazione allo scambio, 
! la conoscenza di una delle lingue veicolari previste per gli scambi prescelti, 
! un�ampia rappresentanza delle tipologie di strutture di appartenenza dei candidati  

Le scelte effettuate dai candidati saranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze 
organizzative del piano si scambi approntato dalla Fondazione IDIS - Città della Scienza con i 
propri partner. 
I candidati verranno selezionati e suddivisi in partecipanti titolari e idonei. I secondi verrebbero 
contattati in caso di rinuncia da parte dei titolari. 
Sul sito www.cittadellascienza.it sarà disponibile l�elenco dei candidati selezionati. 

 
RINUNCIA 
 
La domanda di partecipazione agli scambi rappresenta un impegno che, a garanzia del corretto 
utilizzo dei fondi comunitari, per motivi improrogabili, deve essere comunicata non oltre i tre 
giorni lavorativi successivi alla comunicazione da parte della Fondazione IDIS-Città della 
Scienza dell�avvenuta selezione e assegnazione della borsa di scambio, via e-mail o fax e 
successivamente per lettera. Ciò per avviare le procedure di sostituzione ed evitare che lo 
scambio vada perso. 
 
CONTRIBUTO 
 
Non è previsto nessun obbligo finanziario e coinvolgimento amministrativo da parte 
dell�Organismo di appartenenza del beneficiario. 
Il progetto prevede la concessione ai beneficiari di contributi finanziari così distinti: 
 
per scambi della durata di due settimane: 

• fino a 925 � per la copertura delle spese di vitto e alloggio, 
• fino a 300 � per la copertura delle spese di viaggio. 
 

per scambi della durata di una settimana: 
• fino a 725 � per la copertura delle spese di vitto e alloggio, 
• fino a 300 � per la copertura delle spese di viaggio. 
 

La Fondazione IDIS-Città della Scienza si impegna ad effettuare a favore dei beneficiari 
selezionati, l�erogazione della quota pari a 300 euro per la copertura delle spese di viaggio e 
dell�anticipo di una quota pari al 30% del contributo massimo previsto per la copertura delle 
spese di vitto e alloggio, affinché i beneficiari possano organizzare il proprio viaggio e 
soggiorno. 
La Fondazione IDIS-Città della Scienza si occuperà della stipula delle polizze assicurative a 
favore dei beneficiari per l�intera durata dello scambio. (per durata dello scambio si intende il 
lasso di tempo che passa dalla partenza al rientro in Italia). 
 
La Fondazione IDIS-Città della Scienza salderà l�importo relativo alla copertura delle spese di 
vitto e alloggio (fino a 725 � per scambi di una settimana, fino a 925 per quelli di due), al 
momento in cui il beneficiario presenta tutti i documenti giustificativi relativi allo scambio. 
 



 4

In caso di rinuncia, per motivi improrogabili, in seguito alla corresponsione del contributo 
finanziario da parte della Fondazione IDIS-Città della Scienza, i beneficiari sono tenuti a 
comunicarlo tempestivamente e alla restituzione integrale del contributo finanziario ricevuto. 
 
PREPARAZIONE E SVOLGIMENTO  
 
Per la preparazione allo scambio i partecipanti saranno invitati a documentarsi riguardo ai 
sistemi di orientamento, istruzione, formazione e lavoro del Paese nel quale si terrà lo 
scambio. 
A tal fine si consiglia di consultare il sito ESTIA (http://www.estia.educ.goteborg.se), il sito 
EURYDICE (http://www.eurydice.org) ed il portale europeo PLOTEUS (http://www.ploteus.org) 
I partecipanti verranno invitati ad un incontro di preparazione finalizzato ad informarli circa gli 
obiettivi e le modalità di svolgimento dello scambio, i termini finanziari e  gli obblighi. 
L�incontro si terrà presso la Fondazione IDIS-Città della Scienza. 
Durante la formazione nel centro ospitante i beneficiari saranno invitati a svolgere una breve 
presentazione ai colleghi degli altri paesi europei che riguarderà il sistema di orientamento, di 
istruzione formazione nel nostro Paese ed informazioni sul proprio lavoro.  
Durante lo scambio ciascun beneficiario dovrà produrre un diario giornaliero dello scambio, un 
report finale e rispondere ad un questionario di gradimento. Tali documenti dovranno essere 
inviati, unitamente ad una testimonianza dello scambio effettuato, alla Fondazione IDIS � Città 
della Scienza  al rientro dall�estero. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nota: 
Il presente progetto è stato finanziato con il sostegno della Comunità Europea. 
Il contenuto del presente progetto non rispecchia necessariamente la posizione della Comunità 
Europea o dell�Agenzia Nazionale e non le rende in alcun modo responsabili. 
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Allegato 
 

PAESE/SCAMBIO  TEMA LINGUA/E PERIODO 

BELGIO  
B01 - ORIENTATION ET ACCOMPAGNEMENT 
SCOLAIRE ET PROFESSIONNEL DES PUBLICS 
FRAGILISES EN BELGIQUE FRANCOPHONE 

FRANCESE 
3-15/5/04 
(2 settimane) 

DANIMARCA 
D01 - THE NEW GUIDANCE REFORM IN 
DENMARK - CHANGES AND INNOVATIVE 
PRACTICES IN DANISH GUIDANCE 

INGLESE 
22-26/03/04 
(1 settimana) 

F02 - DECOUVERTE D'UN CIO EN REGION 
PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 

FRANCESE 
INGLESE 
TEDESCO 
ITALIANO 

MARZO-MAGGIO 
2004 
(2 settimane) 

F05 - ORIENTATION EN BOURGOGNE 
FRANCESE   
(INGLESE  
TEDESCO)  

MARZO-MAGGIO 
2004 
(2 settimane) 

F06 - VOIES DE RÉUSSITE ET DEVENIR DES 
JEUNES EN DIFFICULTÉ EXEMPLE EN ILE-DE-
FRANCE 

FRANCESE 
1-15/03/04 
(2 settimane) 

F 07 - PRATIQUE DE L'ORIENTATION FRANCESE 
MARZO-MARZO 
2004 
(2 settimane) 

F08 - ORIENTATION : PRISE EN CHARGE DES 
ÉLÈVES EN DIFFICULTÉ 

FRANCESE 
19-30/04/04 
(2 settimane) 

FRANCIA 

F09 - LES DÉCROCHEURS : ENTRE 
PRÉVENTION ET MEDIATION 

FRANCESE 
29/3-9/04/04 
(2 settimane) 

FINLANDIA  

FI01 - TOWARDS LIFELONG GUIDANCE - 
FINNISH GUIDANCE AND COUNSELLING 
SYSTEM FROM PRIMARY SCHOOL TO 
WORKING LIFE NOW AND IN THE FUTURE  

INGLESE 
3-7/05/04 
(1 settimana) 

IRLANDA  
IR01 - GUIDANCE, VOCATIONAL EDUCATION 
AND TRAINING IN IRELAND 

INGLESE 
8-12/03/04 
(1 settimana) 

LUSSEMBURGO  L01 - ACADEMIA EN 2004 AU LUXEMBOURG 
FRANCESE 
TEDESCO 
INGLESE 

8-12/3/04 
15-19/3/04 
26-30/04/04 
3-7/05/04 
10-14/05/04 
(1 settimana) 

NORVEGIA  

N01 - GUIDANCE METHODOLOGY AND 
PRACTICE, MAINLY IN RELATION TO DROP-
OUT YOUTH AND TO CITIZENS OF 
MULTICULTURAL BACKGROUND 

INGLESE    
(FRANCESE     
SPAGNOLO) 

10-15/5/04 
(1 settimana) 

PORTOGALLO 
PT01- INTERVENÇÃO EM SITUAÇÕES DE 
RISCO:PAPEL DOS SERVIÇOS DE PSICOLOGIA 
E ORIENTAÇÃO  

PORTOGHESE 
INGLESE 
FRANCESE 

MARZO-MAGGIO 
2004 
(1 settimana) 

REGNO UNITO  
UK01 - GUIDANCE, EDUCATION AND 
TRAINING IN THE UNITED KINGDOM  

INGLESE 
MAGGIO 2004 
(1 settimana) 

REPUBBLICA 
CECA  

CZ01- GUIDANCE IN EDUCATIONAL SYSTEM 
AND LABOUR MARKET IN THE CZECH 
REPUBLIC 

INGLESE 
29/3-2/4/04 
(1 settimana) 

SPAGNA 
E01 - FORMACIÓN, ORIENTACIÓN E 
INTEGRACIÓN DE LOS DISCAPACITADOS 

SPAGNOLO 
19-25/04/04 
(1 settimana) 

UNGHERIA  
HO01 - LA REINTEGRATION DES CHOMEURS 
DANS LE MARCHE' DU TRAVAIL 

FRANCESE 
INGLESE 

17-28/05/04 
(2 settimane) 

 
 


