Tabella A/3 ALLEGATA AL D.M. 13.12.2000 N. 430

(sostituire la dizione guardarobiere con addetto alla azienda agraria)

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L'INCLUSIONE NELLE GRADUATORIE DI CIRCOLO E
DI ISTITUTO VALIDE PER IL CONFERIMENTO DELLE SUPPLENZE AL PERSONALE
APPARTENENTE AL PROFILO PROFESSIONALE DI GUARDAROBIERE.

A) Titoli di cultura:

1) titolo di studio richiesto per I'accesso al profilo professionale per cui si procede alla valutazione: si
valuta la media dei voti rapportata a decimi ( ivi compresi i centesimi) escluso il voto di religione di
educazione fisica e di condotta. Ove nel titolo di studio la valutazione sia espressa con una qualifica
complessiva si attribuiranno i seguenti valori: sufficiente - 6, buono - 7, distinto - 8, ottimo - 9. Ove
siano stati prodotti piu titoli fra quelli richiesti per I'accesso, si valuta quello piu favorevole (2);

2) diploma di maturita che consenta l'accesso agli studi universitari (2): punti 3;
3) diploma di qualifica (2): punti 2;

4) idoneita conseguita in precedenti concorsi pubblici per esami o prove pratiche a posti di guardarobiere
o aiutante guardarobiere (limitatamente al profilo di guardarobiere) .

Il punteggio viene attribuito una sola volta anche se si é risultati idonei in piu concorsi: punti 2.
B) Titoli di servizio:

5) servizio prestato in qualita di guardarobiere o di aiutante guardarobiere, in: a) Scuole materne: statali,
delle regioni Sicilia e Val d'Aosta, delle province autonome di Trento e Bolzano, non statali autorizzate; b)
Scuole elementari: statali e non statali parificate sussidiate o sussidiarie; c) Scuole di istruzione
secondaria o artistica: statali e non statali pareggiate, legalmente riconosciute; nelle istituzioni
scolastiche e culturali italiane all'estero, nelle istituzioni convittuali (1) (4) (5) (6) (7), per ogni anno:
punti 6;

per ogni mese di servizio o frazione superiore a quindici giorni: punti 0,50;

6) servizio prestato nelle scuole di cui al punto 6); nelle istituzioni scolastiche e culturali italiane
all'estero, nei convitti annessi agli istituti tecnici e professionali, nei convitti nazionali e negli educandati
femminili dello Stato, ivi compresi il servizio di insegnamento prestato nei corsi C.R.A.C.I.S. (1) (4) (5)
(6) (7), per ogni anno: punti 1,80;

per ogni mese di servizio o frazione superiore a quindi giorni:

punti 0,15;

7) servizio prestato alle dirette dipendenze di amministrazioni statali, enti locali, nei patronati scolastici o
nei consorzi provinciali per l'istruzione tecnica (1) (4), per ogni anno: punti 0,60;

per ogni mese di servizio o frazione superiore a quindici giorni: punti 0,05.



