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Prot. n. 15185/C2 Ancona, 4 dicembre  2004  
 

Ai DIRIGENTI  SCOLASTICI  
delle Istituzioni Scolastiche statali della regione 
LORO SEDI                                

  
e, p. c.:             Ai  DIRIGENTI  dei Centri Servizi Amministrativi di  

ANCONA - ASCOLI PICENO - MACERATA - PESARO    
Al Ministero dell�Istruzione, dell�Università e della Ricerca 

Dipartimento per la programmazione ministeriale e per la 
gestione ministeriale del bilancio, delle risorse umane e 
dell�informazione  
Dir. Gen. per la Politica Finanziaria e per il Bilancio 
Ufficio VII 
ROMA 

Alle  Organizzazioni Sindacali  di categoria 
LORO SEDI 

 
OGGETTO: Incarichi aggiuntivi dei dirigenti scolastici (art. 26 del CCNL sottoscritto in 

data 1° marzo 2002). 

Premessa 
I riferimenti normativi di carattere generale circa l�assunzione di incarichi aggiuntivi da par-

te dei dirigenti delle Amministrazioni dello Stato, e quindi anche dei dirigenti scolastici, si rinven-
gono nell�articolo 24 del Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165 (�Norme generali sull�ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche�) che, al terzo comma, stabilisce che il 
trattamento economico attribuito ai dirigenti delle Pubbliche Amministrazioni ha carattere onni-
comprensivo in quanto �remunera tutte le funzioni ed i compiti [�] nonché qualsiasi incarico ad 
essi conferito in ragione del loro ufficio o comunque conferito dall�amministrazione presso cui pre-
stano servizio o su designazione della stessa; i compensi dovuti  dai terzi sono corrisposti diretta-
mente alla medesima amministrazione e confluiscono nelle risorse destinate al trattamento econo-
mico accessorio della dirigenza.� 

Per i dirigenti scolastici tale disposizione è espressamente richiamata nell�art. 26 del 
CCNL  sottoscritto in data 1°.3.2002.  
 
 Con  le circolari elencate in calce, tutte reperibili in intranet, il  M.I.U.R. ha  fornito puntuali 
indicazioni in materia e, con  note n. 815 del 12.7.2004 e n. 1035 del 4.10.2004, ha in particolare 
precisato che gli estremi dei versamenti da effettuarsi a favore dello stesso Ministero sul Capo XIII 
(Cap. 3408, art. 3, dirigenti scolastici), devono essere comunicati allo stesso M.I.U.R. - Direzione 
Generale per la Politica Finanziaria e per il Bilancio, Ufficio VII (Fax 06-58492633) - unitamente a 
copia della ricevuta del versamento.  

 
Considerato che gli eventuali compensi previsti per gli incarichi aggiuntivi diversi da quelli 

elencati nell�art. 26, primo comma, del vigente CCNL rientrano nel regime di onnicomprensività e 
confluiscono nel fondo regionale destinato alla retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti 
scolastici, si rende necessaria una ricognizione di tutti gli incarichi  svolti dalle SS.VV. a decorrere 
23 settembre 2002 (data di decorrenza del Contratto Integrativo Nazionale). 
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A tal fine, d�intesa con il Gruppo di lavoro appositamente  qui costituito, è stata  predisposta 

l�unita  scheda,  che le SS.LL. vorranno sollecitamente compilare  e restituire a questa Direzione 
Generale - Ufficio I - entro il 30 dicembre 2004. 
 Quanto alla classificazione degli incarichi aggiuntivi, si ritiene utile precisare quanto segue:  
 
 1 - Incarichi conferiti ai sensi dell�art. 26, primo comma, del CCNL: 

Rientrano in tale categoria gli incarichi il cui conferimento, sulla base delle norme vigenti,  
compete a questo Ufficio Scolastico Regionale  e la cui prestazione ha carattere di obbligatorietà: 
a - presidenza di commissione di esami di Stato conclusivi dei corsi di studio d�istruzione seconda-
ria  superiore; 
b - presidenza di commissioni d�esame di licenza media; 
c - reggenza di altra istituzione scolastica oltre a quella affidata con incarico dirigenziale; 
d -presidenza di  commissioni o sottocommissioni di concorso a cattedre; 
e - direzione e/o docenza in corsi di formazione aggiornamento del personale della scuola; 
f - funzioni di commissario governativo. 

Il compenso previsto per detti incarichi - sottratti al regime della onnicomprensività - è cor-
risposto agli interessati in misura intera (art. 9 del CIN 23.9.2002). 
 
2 - Incarichi conferiti ai sensi dell�art. 26, secondo comma, del CCNL: 

Si tratta di incarichi (diversi da quelli di cui al precedente punto 1), rientranti nel regime 
della onnicomprensività, che il dirigente scolastico può accettare se autorizzato e conferitigli in ra-
gione del proprio ufficio: 

a � dall�Amministrazione presso cui i dirigenti prestano servizio (per �Amministrazione� si 
intendono tutti  gli Organi del  M.I.U.R.,  e dunque anche le istituzioni  scolastiche); 

b - da altre Amministrazioni o da soggetti pubblici o privati, direttamente o su designazione 
dell�Amministrazione di appartenenza. 

Gli eventuali compensi previsti per tali incarichi afferiscono integralmente al fondo regiona-
le, per essere destinati alla retribuzione di posizione e di risultato: tuttavia, al fine di remunerare il 
maggior impegno e responsabilità degli interessati, può essere loro corrisposta, in ragione del rispet-
tivo apporto, una quota fino al 30% della somma che confluisce al fondo regionale, in aggiunta alla 
retribuzione di risultato eventualmente spettante.  

Nell�attribuzione degli incarichi aggiuntivi di propria competenza, l�Ufficio Scolastico Re-
gionale tiene conto degli obiettivi, delle priorità e dei programmi assegnati al dirigente scolastico, 
del relativo impegno e responsabilità nonché delle capacità professionali, procurando di assicurare 
la rotazione degli incarichi. 

 
3 � Incarichi assunti sulla base di finanziamenti esterni. 

Rientrano nella fattispecie tutti gli incarichi, non obbligatori, soggetti al regime di onni-
comprensività,  assunti  con finanziamenti totalmente esterni (Fondo sociale europeo, fondi struttu-
rali, risorse finanziarie assegnate dagli EE.LL., IFTS, ecc), sulla base di deliberazioni dei competen-
ti organi collegiali dell�istituzione scolastica interessata, per l�attuazione di iniziative e per la realiz-
zazione di programmi specifici e finalizzati. 

Anche gli emolumenti previsti per tali incarichi afferiscono integralmente al fondo regiona-
le: tuttavia, al fine di remunerare il maggior impegno e responsabilità degli interessati, l�Ufficio 
Scolastico Regionale, in aggiunta alla retribuzione di risultato spettante,  ne corrisponde  una  quota  
fino all� 80% .  

 
 
 

http://www.marche.istruzione.it/news/2004/122004/DS_inc_agg_scheda.rtf
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Incarichi  ex art. 53 D.Lvo n. 165/2001 

Si tratta di incarichi, non rientranti tra quelli previsti dall�art. 26 del CCNL 1°.3.2001, con-
feriti ai dirigenti scolastici da terzi o da amministrazioni pubbliche diverse da quella di appartenen-
za, in ragione non dell�ufficio dirigenziale ricoperto ma della particolare specializzazione professio-
nale, culturale o scientifica  posseduta. 

Per tali incarichi -  purché preventivamente autorizzati da questa Direzione Generale (cfr. 
nota direttoriale n. 2181 del 18.2.2003) - al dirigente scolastico spetta l�intero compenso eventual-
mente previsto. 

 
Si precisa che tutti gli incarichi retribuiti - ad eccezione di quelli obbligatori (cfr. Punto 1) e 

di quelli attribuiti direttamente dall�Amministrazione o su designazione della stessa - devono essere 
preventivamente autorizzati e costituire oggetto di comunicazione all�anagrafe delle prestazioni, alle 
scadenze previste. 

 
Le indicazioni di cui sopra non trovano applicazione nei confronti dei presidi incaricati in 

quanto lo stato giuridico e la struttura della retribuzione di questi ultimi non è riconducibile all� isti-
tuto contrattuale della dirigenza scolastica, pur restando valide le disposizioni relative al regime del-
le autorizzazioni e alle incompatibilità di cui all�art. 53 del D.lvo n. 165/2001. 
  
 Il DIRETTORE GENERALE 

f.to Michele De Gregorio 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MDG/RP/rp 
________________________ 
Note di riferimento del M.I.U.R. 
1 � n. 642 del 12 maggio 2003 
2 � n. 752 del 30 maggio 2003 
3 � n. 823 del 26 maggio 2003 
4 � n. 92 del 4 dicembre 2003 
5 � n. 72 del 16 gennaio 2004 
6 � n. 46 del 22 aprile 2004 
7 � n. 241 del 24 febbraio 2004 
8 � n. 815 del 12 luglio 2004 
9 � n. 1035 del 4 ottobre 2004  
 
 
 




