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Prot. n. 447       Roma, 21 aprile 2005 
 
 
 

   Ai Direttori Generali degli Uffici Scolastici Regionali 
    LORO SEDI 
    Ai Centri Servizi Amministrativi 

LORO SEDI 
 

     e, p.c.: Al Capo di Gabinetto      
   Alla Segreteria dell’On.le APREA 
   Al Capo Dipartimento   
   Al Servizio di Controllo interno    
   Ai Direttori Generali      
   S E D E 
 

Al Ministero degli Affari Esteri 
D.G.P.C. - Uff. IV      
R O M A 

 
 
 Oggetto: Conferimento e mutamento incarichi dirigenziali per l’a.s. 2005/2006.  

 
 
 Come è noto, in relazione agli adempimenti di conferimento e mutamento degli 
incarichi dirigenziali, in attesa che venga sottoscritto il prossimo C.C.N.L. - Area V, 
continuano a trovare applicazione le disposizioni di cui agli artt. 23, 24 e 25 del 
C.C.N.L. 1°.3.2002 e artt. 11, 12, 13 e 14 del C.I.N. del 23.9.2002, così come previsto 
dall’art. 2, comma 2 del citato C.C.N.L. 1°.3.2002. 

In particolare, relativamente al conferimento e mutamento degli incarichi 
dirigenziali per l’a.s. 2005/2006, si ricorda che l’ordine e i tempi per l’effettuazione 
delle  relative  operazioni  sono  indicati nell’art. 14 del Contratto integrativo 
nazionale, 
firmato il 23 settembre 2002. A tal proposito si evidenzia che l’art. 12, comma 3 dello 
stesso contratto integrativo prevede che ogni Ufficio scolastico regionale, prima di 
procedere al conferimento degli incarichi, assicuri la pubblicità e il continuo 
aggiornamento dei posti dirigenziali vacanti e di quelli che si renderanno disponibili 
dall’anno scolastico successivo per pensionamento o altre cause, anche al fine di 
consentire ai dirigenti interessati l’esercizio del diritto di produrre eventuali domande 
per l’accesso ai posti dirigenziali vacanti. 
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Per quanto concerne la mobilità professionale si richiama l’attenzione sull’art. 

15, comma 1 del C.I.N. che dispone che, in via transitoria fino alla sottoscrizione del 
prossimo contratto collettivo, i responsabili degli Uffici scolastici regionali possono 
conferire un nuovo incarico dirigenziale ai dirigenti scolastici che presentino domanda 
di passaggio per un settore formativo diverso da quello di appartenenza. 

Ai sensi degli artt. 24, comma 3 del C.C.N.L. 1°.3.2002, 11, comma 3 e 15 del 
C.I.N. del 23.9.2002, alla mobilità professionale è destinata un’aliquota di posti fino al  
15% della disponibilità totale dei posti vacanti annualmente. 

Al riguardo, si fa presente, altresì, che non dovrà considerarsi vacante il numero 
dei posti messi a concorso con D.D.G. del 22.11.2004. 

Relativamente, poi, agli incarichi ai dirigenti scolastici che rientrano, ai sensi 
delle disposizioni vigenti, dal collocamento fuori ruolo, comando, utilizzazione o altre 
particolari posizioni di stato, si rammenta che gli interessati, ai sensi dell’art. 14 del 
C.I.N., devono, ai fini dell’assegnazione degli incarichi, presentare domanda al 
competente Ufficio scolastico regionale in tempo utile, tenendo presente che le 
operazioni di conferimento degli incarichi devono concludersi entro il 15 luglio p.v. 

Si richiama l’attenzione delle SS.LL. sulla necessità di procedere, 
contestualmente alla stipula dei contratti, all’acquisizione al sistema informativo delle 
variazioni relative alle operazioni effettuate. 

Si ringrazia per la consueta fattiva collaborazione. 
 
 
      F.to IL DIRETTORE GENERALE 
        G. Cosentino 

 
 


