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TABELLA A

CRITERI E PARAMETRI PER CIR DIRIGENTI AREA V REGIONE MARCHE

ANNI 2003-2004
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INTEGRAZIONE PER | CONVITTI NAZIONALI
DIMENSIONE
ALUNNI Come da tabella
Alunni convittori fino a 30 punti 2
oltre 30 punti 4
Alunni semiconvittori fino a 200 punti 1
oltre 200 punti 2
oltre 300 punti 3
DOCENTI ed EDUCATORI Come da tabella
ATA Come da tabella
COMPLESSITA'
Convitto con scuola di base | punti 1
Convitto con semiconvittori e convittori punti 3
Convitto maschile e femminile | punti 5
Convitto con servizi a gestione diretta punti 2
Convitto funzionante intero annc punti 4

CONTESTO TERRITORIALE

Come da tabella

RESPONSABILITA'

Come da tabella




