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�Incontri che cambiano il mondo: 

 La Carta Europea per la Qualità della Mobilità� 
Ascoli Piceno,  Liceo Stabili, 10 novembre 2008  

Corso di formazione e aggiornamento  
 
 

09.30  Registrazione e distribuzione materiale didattico 
 
10.00 Saluti di benvenuto e presentazione degli enti promotori 
 

�La cultura è la programmazione collettiva della mente che  distingue i 
membri di un gruppo umano dagli altri�  (Geert  Hofstede) 

  
 Valori e comportamenti: cultura e natura  

Presentazioni ed attività di confronto 
! Valori personali e calori culturali 
! Quattro �dimensioni culturali� �  Geert Hofstede 
! Competenze interculturali � Milton Bennet   
! La dimensione nascosta della cultura - E.T. Hall 

 
 Imparare ad  interagire con altre culture: una priorità dei nostri tempi 

 Presentazioni, attività di confronto, testimonianze  
• Mobilità studentesca come laboratorio di educazione interculturale 
• Obiettivi educativi degli scambi  
• Standard europei di qualità per i programmi di mobilità  
• Ampliamento ed internazionalizzazione dell�offerta formativa della scuola 

italiana 
 
 Mobilità studentesca nella scuola  

 Attività di progettazione, confronto, elaborazione 
• Aspetti di progettazione, monitoraggio, gestione delle esperienze di 

scambio per studenti italiani che  partecipano a soggiorni di studio 
all�estero e per studenti stranieri ospitati nelle scuole italiane 

• Visibilità e diffusione delle esperienza di scambio nella scuola e nel 
territorio 

  
Valutazioni e conclusioni  
 

16.30 Termine lavori  
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