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UFFICIO STUDI
Prot. n. 4720/C12a Ancona, 17 marzo 2009
IL VICE DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994 n. 297, con il quale ¢ stato emanato il T.U. delle disposi-
zioni legislative in materia di istruzione;

VISTA la Circolare Ministeriale n. 267 del 10 settembre 1991, che ha ordinato in un unico testo le di-
sposizioni relative all'anno di formazione del personale docente delle scuole di ogni ordine e grado;

VISTE le note ministeriali n. 39 del 28 maggio 2001, n. 447 del 21 marzo 2005, n. 196 del 3 febbraio
2006, n. 3577 del 28 febbraio 2008 e n. 2360 del 23 febbraio 2009, recanti disposizioni in materia di formazione
in ingresso per il personale docente ed educativo;

VISTA la nota ministeriale n. 983 del 9 giugno 2005 contenente disposizioni in materia di assunzione
in ruolo degli insegnanti di religione cattolica, periodo di prova ed azioni formative;

VISTO il Contratto decentrato regionale sulla formazione del personale docente, educativo ed A.T.A.
per I’a.s. 2008/2009 sottoscritto in data 13 novembre 2008;

VISTO il proprio provvedimento n. 18393 del 10 novembre 2008 con cui ¢ stata impegnata la somma
di € 59.799,68 per la realizzazione dei corsi di formazione destinati ai docenti neo assunti a decorrere dal 1° set-
tembre 2008;

RITENUTO di dover organizzare I’attivita formativa in conformitd al modello elaborato dall’ex
INDIRE di Firenze;

CONSIDERATO che alla data odierna il personale docente ed educativo tenuto alla frequenza delle at-
tivita di formazione nella regione Marche - in base ai dati numerici in possesso di questo Ufficio, comparati con
le anagrafiche rilevate direttamente presso le Istituzioni scolastiche e con gli elenchi aggiornati trasmessi dall’ex
INDIRE sulla base delle iscrizioni effettuate dalle scuole medesime - € pari a n. 566 unita, compresi i docenti
immessi in ruolo per I’insegnamento della Religione cattolica;

VISTI gli elenchi dei corsisti, i corsi da attivare, la loro collocazione territoriale, nonché
P’individuazione dei docenti e-tutor e dei direttori dei corsi, curati dai dirigenti degli Uffici Scolastici Provinciali
competenti per territorio;

DECRETA

Art. 1 - Sono istituiti n. 27 corsi di formazione per il personale docente ed educativo tenuto alle attivita
di formazione in ingresso nell’a. s. 2008-2009, come da elenchi (distinti per provincia) allegati al presente prov-
vedimento, del quale costituiscono parte integrante.

Art. 2- La direzione di ogni corso ¢ affidata al dirigente scolastico della scuola individuata come sede
delle attivita in presenza. Il Direttore, prima di dare avvio alle attivita, dovra effettuare un’ulteriore verifica dei
dati relativi ai docenti tenuti all’anno di formazione.

Il dirigente citato, in qualita di direttore del corso, ¢ responsabile:

O del controllo finale e della validazione, di concerto con i referenti degli Uffici Scolastici Provinciali
competenti per territorio, degli elenchi provvisori dei corsisti loro affidati, della realizzazione delle at-
tivita formative e delle loro implicazioni logistiche ¢ amministrative;

O della convocazione dei corsisti per gli incontri in presenza;

Q delle figure necessarie per lo svolgimento delle iniziative, compresa la vigilanza sul regolare andamento
dei corsi, la responsabilita di attestare le presenze, da notificare, al termine dei corsi, alle scuole di ap-
partenenza dei docenti in formazione;

Q di quant’altro previsto dalla normativa in merito alla gestione delle iniziative di aggiornamento e for-
mazione, compresa la rendicontazione finanziaria finale, la relazione illustrativa sui risultati ed il paga-
mento, al personale avente diritto alle indennita ed ai compensi spettanti, in conformita alle vigenti di-
sposizioni.
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1l giorno 30 marzo 2009 alle ore 10,00 si terra una riunione dj formazione presso il Liceo Classico
“Rinaldini” di Ancona, Via Canale.
Tale incontro & destinato ai referenti degli Uffici Scolastici Provinciali, ai direttori dei corsi ed ai
docenti e-tutor.,

Art. 3 - Alle Istituzioni Scolastiche individuate come sede per la formazione, sono assicurate Je risorse
finanziarie in ragione delle Spese sostenute per ciascun corso.

Le stesse verranno accreditate a consuntivo delle attivita in base alle effettive esigenze documentate da]
Direttore del Corso nella prescritta relazione finale, inviata alla Scuola polo di competenza, fino ad un massimo
di € 1.700,00 per ciascun corso.

Art. 4 - 1l Direttore del Corso e Pe-tutor della formazione, ciascuno per le specifiche competenze, assi-
curano i necessari collegamenti con 1’ex IN.D.LR.E e con ’Ufficio Scolastico Regionale per gli adempimenti
previsti dal Progetto di formazione.

Art, 5 - La struttura di ogni corso ( per norma previsto in non meno di 40 ore complessive), cosi come
contemplato dal modello di formazione e-learning integrato di INDIRE & cosi articolata:

O  Attivita on line presso la piattaforma Puntoedu dj INDIRE: ore 20
O Attivitd in presenza: 20 ore da articolare, a cura del Direttore del corso, in non meno di 4 incontri

Le competenze che per il personale docente ed educativo neo-assunto devono ritenersi irrinunciabili,
accanto a quelle tradizionali disciplinari, relazionalj e metodologico - didattiche sono:

- essere in grado di lavorare in rete con le scuole, centri di risorse, scuole polo;

- saper riflettere sulla pratica didattica ed adeguatamente documentare;

- apprendere dal contesto organizzativo della scuola e del territorio;

- comunicare in modo efficace;

- motivare adeguatamente gli alunni

- acquisire il senso di appartenenza all’Istituzione,
Le assenze, che dovranno essere comunque giustificate, non potranno Superare un terzo del monte ore
3

11 direttore del corso, sentito |

lupparsi nel periodo aprile - maggio 2008; detto calendario dovra essere inviato all
ciale competente e all’Ufficio Scolastico Regionale.

Art. 6 — I corsi saranno realizzati con le risorse finanziarie previste dal Contratto decentrato regionale
del 13 novembre 2009, consistenti in € 59.799,68, ripartiti tra le seguenti quattro scuole polo:

- LLS. “Vanvitelli -~ Stracca — Angelini” — Ancona (Scuola polo per la provincia di Ancona) € 18.400,00
- LT.C. “Capriotti” di San Benedetto del Tronto (Scuola polo per la provincia di Ascoli P) € 11.500,00
- LT.C. “Gentili” di Macerata (Scuola polo per la provincia di Macerata) € 13.799,68
- LC. di Gabicce Marce (Scuola polo per la provincia di Pesaro-Urbino) € 16.100,00

Totale _ ' €59.799,68

-
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Art. 7 - Al termine delle attivita, a seguito della relazione finale redatta da ciascun Direttore del corso,
le Scuole polo procederanno all’accredito, a favore delle Istituzioni scolastiche sede dei corsi, delle risorse per la

copertura delle spese sostenute per la realizzazione dei corsi medesimi, imputabili alle disponibilita di cui al pre-
cedente art. 6.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
Fulvfo fzzo
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Ai Dirigenti degli Uffici Scolastici Provinciali
della regione
LORO SEDI
Ai Dirigenti Scolastici
delle Scuole statali di ogni ordine e grado della regione

LORO SEDI

Ai Docenti con funzione di e-tutor
LORO SEDI

All’  Ufficio IV
SEDE

Alle  Segreterie Regionali
delle Organizzazioni Sindacali
del Comparto Scuola
LORO SEDI

Seguono:
Elenchi dei corsi distinti per provincia
(con Iindicazione dei corsi attivati, dei direttori dei corsi, degli e-tutor)
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