
	
	
	
	
	MODELLO D


MUTAMENTO DI INCARICO IN PENDENZA DI CONTRATTO INDIVIDUALE PER LO STESSO SETTORE FORMATIVO (ART. 3 DEL C.I.N. 15 APRILE 2009) – a.s. 2009/2010

	All’
	Ufficio Scolastico Regionale per le Marche 

Via XXV Aprile n. 19

ANCONA


 _l_  sottoscritt_    prof.___  
	Cognome:
	 

	Nome:
	

	Data di nascita e luogo di nascita
	

	Provincia:
	

	Comune di residenza:
	                                                                           CAP

	Via/Piazza           
	                                                                            n.

	e-mail privata:
	


	Codice fiscale
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


appartenente al ruolo dei dirigenti scolastici della regione  MARCHE,  in servizio presso la seguente Istituzione Scolastica 
……………………………………………………………………………………………dall’a.s. ……...........………….

	Codice scuola 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


CHIEDE

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

nelle seguenti sedi, indicate in ordine preferenziale:
	-

	-

	-

	-

	-

	-

	-


Ai fini dell’affidamento dell’incarico il/la scrivente allega CURRICULUM VITAE debitamente sottoscritto.

Il/la scrivente  si impegna / non si impegna (cancellare la parte che non interessa: la mancanza di cancellatura verrà intesa quale “non impegno”) a permanere per almeno due incarichi consecutivi nella sede richiesta, con espressa rinuncia alla facoltà prevista dall’art 17, comma 2 e 3 del CCNL.

Il/la sottoscritto/a, nell’attestare sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, nella presente domanda, la veridicità dei dati riportati, autorizza, ai sensi del D. lgs n. 196/03, al trattamento dei medesimi dati ai soli fini delle procedure inerenti l’affidamento, l’avvicendamento e la revoca degli incarichi dirigenziali.

Ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 _l_ sottoscritt_ - presa integrale visione della nota dell’USR per le Marche n. 8086 dell’8 maggio 2009 e della normativa in essa richiamata - attesta, sotto la propria responsabilità, la veridicità dei dati riportati nella presente scheda e nella documentazione alla stessa allegata.

Allega la seguente documentazione:

	-

	-

	-

	-

	-

	-

	-


______________,  ________________

                                                                                                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                                          _________________________________________________
� riportare la seguente dicitura:


il mutamento di incarico per lo stesso settore formativo, in pendenza di contratto,














� art. 17, commi 2 e 3, del CCNL 11 aprile 2006:


comma 2. Dall'anno successivo, a richiesta del dirigente che abbia superato il periodo di prova, può essere disposto il mutamento dell'incarico anche in pendenza di contratto individuale per sede e/o Istituzione diversa da quella di servizio. Il mutamento di incarico può avvenire, comunque ed esclusivamente, sulla base di criteri coerenti con quanto previsto dal D.lg.s n.165/2001 e dall'art. 11 del presente contratto.


comma 3. Il dirigente che ha ottenuto il mutamento dell'incarico ai sensi del comma 2 per una delle sedi o delle Istituzioni richieste non ha titolo a formulare ulteriori richieste analoghe per i successivi due anni.








