Ministero dell’Istruzione, dell’ Universita e della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale per le Marche - Direzione Generale
UFFICIO 11

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO REGIONALE
CONCERNENTE L’APPLICAZIONE DELL’ART. 86 DEL C.C.N.L. DEL COMPARTO
SCUOLA SOTTOSCRITTO IN DATA 29 NOVEMBRE 2007
PER L’ATTIVITA’ SVOLTA NELL’A.S. 2009\2010

L’anno 2011, il giorno 4 del mese di febbraio in Ancona, presso I'Ufficio Scolastico
Regionale, in sede di negoziazione decentrata a livello di Ufficio scolastico periferico,

TRA
la delegazione di parte pubblica per la negoziazione decentrata a livello di Ufficio Scolastico
Regionale

ED
i rappresentanti della delegazione sindacale

PREMESSO che con la sottoscrizione del C.C.N.L. in data 29 novembre 2007 I"articolo 86
del contratto stesso ha sostituito 1’art. 84 del C.C.N.L. 24.7.2003 (che a sua volta aveva sostituito
I"art. 18, comma 4 del C.C.N.L. 15 marzo 2001) ed ha previsto, al comma 1 che “Per [ ‘erogazione
dei compensi per il trattamento accessorio da corrispondere al personale docente, educativo ed
A.T.A. in servizio presso gli ex LR.R.E. e comandato nell' Amministrazione centrale e periferica del

M.P.I ... nonché al personale con incarico di supervisione nelle attivita di tirocinio sono
corrisposti compensi accessori nelle misure e secondo le modalita definite nel C.C.N.I del
18.2.2003...”;

VISTA la nota ministeriale prot. n. 20016 del 22 ottobre 2007 con cui viene precisato:

- che “non c’¢ piu un tavolo di contrattazione nazionale per la corresponsione dei compensi
accessori al personale docente, educativo ed ATA in servizio presso gli IRRE ... o comandato
nell’ Amministrazione periferica del MPI nonché al personale con incarico di supervisore .... " e
che i compensi di cui sopra “devono essere corrisposte nelle misure e secondo le modalita definite
nel CCNI del 18 febbraio 2003, come espressamente richiamato dall’art. 84 del CCNL 2003 ...”
(ora sostituito dall’art. 86 del CCNL 29.11.2007);

ACCERTATO che per effetto delle disposizioni di cui sopra potra essere destinato — tenuto
conto dell’ordine di accreditamento in favore dell’Ufficio Scolastico Regionale - :
1 - I'importo complessivo di € 92.383 (lordo stato) al personale docente, e educativo impegnato
nelle attivita formative e di tirocinio;
2 - I'importo complessivo di € (lordo stato) al personale docente, e educativo impegnato
nelle attivita connesse ai progetti per |’autonomia scolastica nonché al personale docente educativo
ed A.TA. in_servizio o comandato presso gli Uffici periferici dell’Amministrazione, la cui
consistenza - comunicata dai Dirigenti degli Ambiti provinciali territorialmente competenti -
corrisponde a:
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Personale in servizio a.s. 2008\204¢

Comandato per attivita | Utilizzato presso gli Uffici

Ambito Territoriale connesse ai progetti periferici
per ’autonomia dell’Amministrazione
Docenti Docenti | A.T.A. A.T.A. Totale
area B area A
U.S.R. per le Marche 6 7 2 3 13
Ambito territoriale Ancona 3 4 4x* 1 12
Ambito territoriale Ascoli 2 1 0 0 03
Ambito territoriale Macerata 2 2 3 7 14
Ambito territoriale Pesaro 3 12 2 1 18
TOTALE 16 21 11 12| 60 (%)

(*) Le quote pro capite saranno liquidate in ragione di tanti 12 quanti sono i mesi di presenza in servizio. Le quote
residue saranno ridistribuite proporzionalmente fra il restante personale utilizzato presso I'Ufficio di riferimento, per
I’accresciuta intensita dell’attivita lavorativa prestata.

(**) compreso 1 DSGA

PRESO ATTO della circostanza per cui in tutti i precedenti contratti decentrati (con
esclusione del primo), in favore del personale interessato era stata ripartita la somma
complessivamente corrispondente ad € 21.975 (lordo dipendente) anziché quella effettivamente
spettante, pari ad € 22.288 (lordo dipendente)’

VISTO l'elenco degli ordini di accreditamento aperti a favore del FD 095, in data
20.9.2010 dal quale risulta disponibile un importo totale di € 121.959.,26 lordo stato;

VISTA la lettera in data 9.11.2010 con cui il Dirigente dell’Ambito territoriale di Ancona
comunica I’accantonamento sul Cap. 1203 I'importo residuo di € 5.849.00 lordo stato;

VISTO il messaggio di posta elettronica in data 7.12.2010 con cui I’Ambito territoriale di
Pesaro comunica 1’esistenza sul Cap. 1203 di un importo residuo di € 34,64 lordo stato;

VIENE CONCORDATO

il seguente contratto collettivo decentrato concernente ’applicazione dell’art. 86 del
C.C.N.L. del comparto scuola sottoscritto in data 29 novembre 2007 (nel quale sono stati trasfusi
I’art. 18, comma 4, del CCNL 15.3.2001 recepito dall’art. 84 del CCNL 24.7.2003) per I” attivita
svolta nell’anno scolastico 2009\2010

A) per l'erogazione del trattamento accessorio al personale docente con incarico di
supervisore nelle attivita di tirocinio nell’anno scolastico 2009-2010 ¢& destinata la somma
complessiva di € 92.383 (lordo stato).

B) per ’erogazione del trattamento accessorio al personale docente impegnato nelle attivita
connesse ai_progetti per I’autonomia scolastica, al personale docente e A.T.A. (inquadrato nell’area B) in
servizio presso I'Ufficio Scolastico Regionale e presso le sedi provinciali nell’anno scolastico 2009-2010
¢ destinato I'importo complessivo di € 35.459,64 (lordo stato) derivante dalla somma dell’importo
da erogare contrattualmente (€ 29.576 - lordo stato) cui vengono aggiunte le somme residue e non
utilizzate, comunicati dai Dirigenti degli Ambiti territoriali della regione (pari a_€ 5.883,64 — lordo

stato).

Con riferimento alle specifiche attivita svolte (tenuto conto della particolare complessita
progettuale e delle mansioni svolte dal personale comandato per lo svolgimento dei progetti

! Corrispondenti ad € 29.576 lordo stato. (\) ,R- @{ ﬂ\/\ L-"’-"/Q/ W\
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UFrricio II
connessi ai progetti per I’autonomia) al predetto personale (quantitativamente e qualitativamente
risultante dalla tabella in premessa) e dai corrispondenti elenchi nominativi allegati quali parte
integrante del presente contratto decentrato) vengono assegnati compensi, determinati come segue:

* Anno scolastico 2009-2010

a) per il personale docente impegnato nelle attivita connesse ai progetti per |’autonomia
scolastica (indicato negli allegati A,B,C.D e E), un compenso individuale (lordo stato) di €
664,00 (per n. 16 unita di personale) - (parametro 100 — importo complessivo € 10.624.00)

b) per tutto il personale scolastico in servizio a qualsiasi titolo presso I’U.S.R. per le Marche ¢ le
sedi provinciali (indicato negli allegati A,B,C,D e E) un compenso individuale (lordo stato) di
€ 564,44 (per n. 44 unita di personale) - (parametro 85 — importo complessivo € 24.835.36).

La quote pro capite saranno liquidate in ragione di tanti 12" quanti sono i mesi di presenza in
servizio. La quota residua sara ridistribuita proporzionalmente fra il restante personale utilizzato
presso il corrispondente Ufficio. Ove in sede di esecuzione del presente accordo fosse costatata una
discrasia tra il personale effettivamente in servizio negli anni scolastici di riferimento e quello
individuato negli uniti allegati, si procedera ad una diversa distribuzione delle somme in conformita
al parametri sopraindicati.

Controversie e reclami

Qualora in sede di applicazione del presente contratto insorgano delle controversie le parti si
incontrano per risolvere consensualmente il conflitto, sulla base delle procedure previste dal
C.C.N.L. sottoscritto in data 29 novembre 2007. Per quello che concerne i reclami e le controversie
individuali si applicano le disposizioni contenute nel D.L.vo 165\2001 come modificato dalla L.
183\2010 e nell’art. 135 del C.C.N.L. 29.11.2007.

Norme transitorie e finali — Durata ed efficacia.

Il presente contratto sara divulgato - a cura dei Dirigenti degli ambiti territoriali - dopo la
sottoscrizione, in modo che tutto il personale interessato sia messo in condizione di prenderne
visione in tempo utile.

A norma dell’art. 48, comma 3 del D.L.vo 165\2001 si dichiara che il presente accordo non
comporta neanche a carico degli Esercizi Finanziari successivi, impegni di spesa eccedenti le
disponibilita finanziarie della Direzione Regionale per le Marche come evidenziate in premessa.

Il contratto avra efficacia successivamente alla apposizione del visto da parte della
Ragioneria Provinciale dello Stato di Ancona, cui viene inviato per i riscontri di legge.

Gli effetti giuridici decorrono dalla data di stipulazione del presente contratto che si intende
avvenuta al momento della sottoscrizione da parte dei soggetti negoziali ed ha validita per 1’anno

scolastico 2009\2010.
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Urricio II
Per la delegazione di parte pubblica:
- il Direttore Generale Michele Calascibetta ;'Z
rappresentato dal dr. Fulvio Izzo (Dirigente U.S.R.) /B//

- dr. Andrea Ferri (Dirigente U.S.R.) W\_J
[ /)
- dr. Nicola Sabatino (funzionario Area III) [\’U«% ’[/{/_\_

Per la delegazione di parte sindacale:

r
Manuela Carloni (F.L.C\C.G.I.L.) fﬂ%
1 é/,' )

Francesca Conti (C.I.S.L. Scuola )

Claudia Mazzucchelli (U.L.L. Scuola)/@(_/v /Q/_\

Paola Martano (S.N.A.L.S. Scuola) :VDQO CMM@
Giuseppe Fanesi (GILDA) —_—

NOTA A VERBALE

Le organizzazioni sindacali firmatarie del presente contratto presenti alla riunione evidenziano e
ribadiscono il grave stato in cui versano gli uffici provinciali e regionali delle Marche a causa
dell’inaccettabile carenza di personale, sempre piu grave dovuta, anche al blocco del turn over.

Le scarse risorse a disposizione per la contrattazione integrativa del personale distaccato non
consentono di riconoscere minimamente il ruolo prezioso che questi lavoratori svolgono per

assicurare il normale funzionamento degli uffici.

Ancona, 1 febbraio 2011

FLC-CGIL (\A K/‘@/\//\

CISL SCUOLA (e, e HOn

UIL SCUOLA J/@/ Al L/—
D
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UFFICIO 1T

ALLEGATO “A” — Consistenza del personale scolastico impegnato nelle attivita di cui al punto b
del Contratto Decentrato Regionale presso I’Ufficio Scolastico Regionale per le Marche

Elenco nominativo del Personale docente ed
A.T.A. impegnato nell’a.s. 2009/2010

Comandato per attivita
connesse ai progetti
per ’autonomia

Utilizzato presso gli
Uffici periferici
dell’Amministrazione

Personale docente

Personale Scolastico

CATOZZO Rosanna

AGOSTINELLI Veleta

FERRANTI Laura

CHIODI Roberta

FRACCHIOLLA Antonietta

CONTI Cesarina

GIANNUZZI Antonella

ROMAGNOLI Vittorio

MARTINELLI Paola

TOZZI Oriana

PRAPOTNICH Gianna

VALENTINI Osvalda

ALLEGATO “B” — Consistenza del personale scolastico impegnato nelle attivita di cui al punto b

del Contratto Decentrato Regionale presso I’Ambito territoriale di Ancona

Elenco nominativo del Personale docente ed
A.T.A. impegnato nell’a.s. 2009/2010

Comandato per attivita

Utilizzato presso gli

connesse ai progetti Uffici periferici
per I’autonomia dell’ Amministrazione
Personale docente Personale scolastico

IONNA Michelangela

CAPRIOTTI Francesca

GOBBI Valeria

MAGGI Raffaela

CONTI Valeria

MARCHETTI Roberta

SAVIO Francesco

DE CARLO Massimo

MAZZOCCHINI Daniela

GIORDANO Antonio

PERGOLINI Michela

RUTA Raffaella

ALLEGATO “C” — Consistenza del personale scolastico impegnato nelle attivita di cui al punto b

del Contratto Decentrato Regionale presso I’Ambito territoriale di Ascoli \Fermo

Elenco nominativo del Personale docente ed
A.T.A. impegnato nell’a.s. 2009/2010

Comandato per attivita
connesse ai progetti
per I’autonomia

Utilizzato presso gli
Uffici periferici
dell’ Amministrazione

Personale docente

Personale scolastico

CANTORI Meri

BALDINI Ermenegildo

FLAMMINI Simona
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UFFICIO II

ALLEGATO “D” — Consistenza del personale scolastico impegnato nelle attivita di cui al punto b
del Contratto Decentrato Regionale presso I’Ambito territoriale di Macerata

Elenco nominativo del Personale docente ed
A.T.A. impegnato nell’a.s. 2009/2010

Comandato per attivita
connesse ai progetti
per ’autonomia

Utilizzato presso gli
Uffici periferici
dell’ Amministrazione

Personale docente

Personale scolastico

CICCIOLI Costantino

CURZI Leondina

PETTINARI Sandra

GENTILUCCI Laura

DISTEFANO Elisabetta

PUCCI Alessandro

LIBERATI M.Teresa

RIETI Oriana

MASTROCOLA Alfreda

ROSSI Carla

MATTEUCCI Mariano

SESTILI Nazzarena

MINNOZZ| Mauro

TEMPERINI Maria

ALLEGATO “E” — Consistenza del personale scolastico impegnato nelle attivita di cui al punto b
del Contratto Decentrato Regionale presso I’Ambito territoriale di Pesaro Urbino

Elenco nominativo del Personale docente ed
A.T.A. impegnato nell’a.s. 2008/2009

Comandato per attivita
connesse ai progetti
per ’autonomia

Utilizzato presso gli
Uffici periferici
dell’ Amministrazione

Personale docente

Personale scolastico

MATTIOLI Loretta

AMORUSQO Marina

MORGANTI Stefano

TESTA Susanna

CARNEVALI Piergiorgio

NARDINI Manuela

UGUCCIONI Guido

DEL ROSSO Anatolia

ORTOLANI Luana

FALCIONI Giuseppina

PANICALI Anna Lisa

FERRI Fabrizio

PEZZOLESI Marziana

GAGLIARDI M.Cristina

SCERALLI Morena

LAZZARI Raffaella

TERENZI Vincenzo

MACCHINI Antonella

i

vin XXV Aprile, 19 - ANCONA - tel. 071 22 951 - fax 071 2295 487 - e-mail gi_i[gg_i_gﬂc-magi_'t*.’n‘. istruzione.it -

URL http://www.marche.istruzione. it




