Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per le Marche
Direzione Generale

Prot n. 18279 /C21d Ancona 18 ottobre 2011
IL DIRETTORE GENERALE

VISTI i propri provvedimenti prot. n. 11782 del 21.6.2011, n. 15196 del
24.8.2011 e n. 17705 del 4.10.2011 con cui sono stati definiti, I'organico di
diritto del personale A.T.A. per l'a.s. 2011/2012 e gli adeguamenti alla
situazione di fatto, nel rispetto delle disposizioni contenute nella circolare
ministeriale prot. n. 4638 del 1° giugno 2011 e nella C.M. n. 63 del 13 luglio
2011;

VISTE le ulteriori successive richieste pervenute:

- con nota 6030 del 7.10.2011 da parte del Dirigente dell’llSC Archi
Cittadella Sud che segnala una situazione di pericolo nel plesso “Verne” per
I'inserimento di un bambino affetto da grave disprassia che sta mettendo in
grave difficolta “I'organizzazione della vigilanza a causa di continue fughe in un
edificio su tre piani con varie uscite di sicurezza prospiciente una strada a
denso traffico senza la possibilita di chiusura dei cancelli esterni”;

- con nota 5663 del 13.10.2011 da parte del dirigente dell’lSC
Pinocchio-Montesicuro di Ancona che rappresenta l'assoluta insufficienza delle
risorse assegnate “ per garantire lo svolgimento del servizio scolastico nel
rispetto delle norme contrattuali sull’orario di lavoro dei dipendenti” a fronte di
una complessa articolazione dell’istituzione scolastica composta di “13 plessi ...
che insistono su un territorio molto vasto (alcuni distano anche 12 km e sono
difficilmente raggiungibili con i mezzi pubblici) .. 1393 alunni iscritti e
frequentanti di cui 33 diversamente abili ... 9 collaboratori scolastici ... detentori
di un consistente gradiente di invalidita gia dipendenti dell’ente locale ... *;

- con nota n. 4279 del 19.8.2011 da parte del dirigente dell’Ambito
Territoriale di Ascoli\Fermo che rappresenta pur “nella consapevolezza
dell’eccezionale consistenza della richiesta ...le situazioni di maggior rilevanza
... 'assegnazione di non meno di 37 posti aggiuntivi”;

- con nota n. 9868 del 14 ottobre 2011 da parte del Dirigente dell’Ambito
Territoriale di Macerata che rappresenta, fra I'altro, I'insufficienza delle risorse
gia assegnate e la persistenza “di gravi situazioni di criticita ... derivanti sia
dall’apertura e chiusura dei plessi scolastici che dalla concentrazione di
personale inidoneo e con diritto ai benefici di cui alla legge 104\1992 ...” che
dalle segnalazioni pervenute dai Dirigenti scolastici che evidenziano la
sopravvenienza di assenze del personale “a causa di malattie anche gravi che
hanno colpito alcuni dipendenti dopo I'avvio dell’anno scolastico”

- con nota 8922 del 18.10.2011 da parte del Dirigente dell’Ambito
Territoriale di Pesaro che rappresenta, fra I'altro, I'insufficienza delle risorse gia
assegnate e la persistenza di situazioni di criticita nelle istituzioni scolastiche
articolate in piu plessi (in particolare presso I'ISC di Orciano con 14 plessi e
I'ISC di Sant’Angelo in Lizzola-Montecchio con 13 plessi);
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RITENUTO di poter consentire ulteriori contenute deroghe alla dotazione
organica regionale del personale A.T.A. (autorizzata con i citati D.D.G. n.
11782/C21a del 21 giugno 2011, n. 15196\C21d del 24.8.2011 e n. 17705 del
4.10.2011), nei casi in cui sia stato attestato che la predetta dotazione non
renda possibile il regolare funzionamento del servizio scolastico nel rispetto
delle norme contrattuali dell’orario di lavoro, nonché in costanza di situazioni di
difficolta derivanti dalla elevata presenza di personale inidoneo alle mansioni
del profilo per motivi di salute e dall’elevato numero di plessi;

AUTORIZZA

limitatamente all’a.s. 2011/2012, l'ulteriore istituzione dei seguenti ulteriori
posti di personale A.T.A. per mitigare difficolta o disagi conseguenti al regolare
funzionamento del servizio scolastico nel rispetto delle norme contrattuali
dell’orario di lavoro, alla concentrazione nella stessa scuola di piu unita (due o
tre) di personale inidoneo ai compiti del profilo di appartenenza, all’elevato
numero di plessi:

- n. 1 posto aggiuntivo di collaboratore scolastico al'l.S.C. “Archi Cittadella-
Sud” di Ancona.

- n. 1 posto aggiuntivo di collaboratore scolastico all’'l.S.C. “Pinocchio-
Montesicuro” di Ancona.

- n. 1 posto aggiuntivo di collaboratore scolastico al’Ambito Territoriale di
Ascoli\Fermo con la facolta, previa valutazione comparata delle esigenze
prospettate dai dirigenti scolastici interessati, di suddividere le 36 ore di
ciascun posto fra piu scuole, individuando quella tenuta ad assumere la
gestione amministrativa dell’intero posto.

- n. 2 posti aggiuntivi di personale non docente allAmbito Territoriale di
Macerata con la facolta, previa valutazione comparata delle esigenze
prospettate dai dirigenti scolastici interessati, di suddividere le 36 ore di
ciascun posto fra piu scuole, individuando quella tenuta ad assumere la
gestione amministrativa dell’intero posto.

- n. 2 posti aggiuntivi di collaboratore scolastico all’Ambito Territoriale di
Pesaro con la facolta, previa valutazione comparata delle esigenze prospettate
dai dirigenti scolastici interessati, di suddividere le 36 ore di ciascun posto fra
piu scuole, individuando quella tenuta ad assumere la gestione amministrativa
dell’intero posto.

Per effetto dell’odierna autorizzazione, la dotazione organica regionale
del personale A.T.A., distinta per ambito provinciale, e pertanto determinata
come segue:
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-A - -B - | -C- | -D- -E-
ADEGUAMENTO

Dotazione di cui D.D.G. D.D.G. Ulteriore | Consistenza

Provincia O.D. 11\12 | acc.ti | 15196\11 | 17705\11 | Adeg. Organico fatto

(tutti i profili) 2011\2012

[ A+B+C+D]
Ancona 1.861 88 10 2 2 1.875
Ascoli Piceno 1.505 87 8 3 1 1.517
Macerata 1.280 30 9 2 2 1.293
Pesaro Urbino 1.390 67 5 3 2 1.400

Regione Marche |6.036 272 |32 10 7 6.085

La consistenza complessiva dei posti assegnati quale adeguamento
dell’organico di diritto alla situazione di fatto ammonta (come per il
precedente anno scolastico) a n. 49 posti.

Si rammenta ai Dirigenti degli Ambiti territoriali della regione che | posti
di_cui sopra dovranno essere comunicati immediatamente®! al Sistema
Informativo del M.I.U.R. cosi come, i dirigenti scolastici, per i _conseguenti
contratti di lavoro a tempo determinato, stipulati per la copertura dei posti
medesimi.

IL DIRETTORE GENERALE
f.to Michele Calascibetta

NS\Anno-2011\Organico-Mobilita\Fatto\Nondocenti\Adeguamento3-ATA-DDG.doc
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- Ai Dirigenti degli Ambiti territoriali di ANCONA, ASCOLI-FERMO, MACERATA,
PESARO (a mezzo e-mail)

- Ai dirigenti delle istituzioni scolastiche interessate (a mezzo e-mail)

- Alle Segreterie Regionali dei Sindacati del comparto Scuola (a mezzo e-mail)

- Alla Regione Marche — Assessorato alla Conoscenza, Istruzione, Formazione e
Lavoro ANCONA (a mezzo e-mail)

- Al Ministero dell’lstruzione dell’Universita e della Ricerca - Dipartimento per
I’Istruzione - Direzione Generale del personale scolastico - UfficioV-RO M A

(a mezzo e-mail)

11 Non oltre il 22 ottobre come da nota ministeriale n. comunicazione ministeriale 8281 del
10.10.2011 alla cui stregua “le funzioni di automazione del SIDI .. saranno disattivate
improrogabilmente in data 22 ottobre p.v.”
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