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Prot n.     17705/C21d Ancona 4 ottobre 2011
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTO il D.P.R. 20 gennaio 2009. n. 17 (Regolamento recante disposizioni di riorganizzazione del 
Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca) pubblicato in G.U. n. 60 del 13.3.2009 
           VISTA la circolare ministeriale prot. n. 4638 del 1° giugno 2011 con cui è stato trasmesso lo schema 
del decreto interministeriale contenente i criteri e parametri per la determinazione degli organici del 
personale A.T.A. e l’assegnazione delle dotazioni nazionali e regionali per l’a.s. 2011/2012; 

VISTA la C.M. n. 63 del 13 luglio 2011 con la quale, richiamando le prescrizioni contenute nel citato 
schema di Decreto Interministeriale, viene ribadito che l’eventuale attivazione di ulteriori posti nella fase di 
adeguamento dell’organico alla situazione di fatto non deve comportare incrementi dell’organico di diritto 
della dotazione provinciale e che possono essere autorizzate “... contenute, motivate deroghe, qualora le 
risorse assegnate alle istituzioni scolastiche non dovessero rendere possibile il regolare funzionamento dei 
servizi scolastici, nel rispetto delle norme contrattuali sull’orario di lavoro, in presenza di scuole articolate su 
più plessi, ovvero a fronte di situazioni di particolare complessità amministrativa, nonché al fine di garantire 
adeguato livello di sicurezza nell’utilizzo dei laboratori ...”, nonché “... in costanza di situazioni di difficoltà 
derivanti dall’elevata presenza, in alcune scuole, di personale inidoneo alle mansioni del profilo per motivi di 
salute, per effetto di quanto previsto dall’art. 35 della legge 27.12.2002 n. 289 ...”; 

VISTI i propri provvedimenti prot. n. 11782 del 21.6.2011 e n. 15196 del 24.8.2011 con cui  è stato 
definito, rispettivamente, l’organico di diritto del personale A.T.A. per l’a.s. 2011/2012 e l’adeguamento del 
predetto alla situazione di fatto, nelle consistenze complessive risultanti dal seguente prospetto: 
 

 - A -   - B -  - C -  
 

Provincia 
Dotazione organica 
provinciale A.T.A. 

(tutti i profili) 

di cui  
accantonati 

 

D.D.G.  
15196\2001 

Adeguamento 
Posti 

Consistenza  
Organico fatto 

2011\2012 
[ A + B] 

Ancona 1.861 88 10 1.871 
Ascoli Piceno 1.505 87 8 1.513 
Macerata 1.280 30 9 1.289 
Pesaro Urbino 1.390 67 5 1.395 
Regione Marche 6.036 272 32 6.068 
 
VISTE le comunicazioni[1] con cui i Dirigenti degli Ambiti territoriali di questa regione hanno chiesto 

un ulteriore adeguamento delle dotazioni organiche provinciali alla situazione di fatto esistente; 
RITENUTO di poter consentire contenute deroghe alla dotazione organica regionale del personale 

A.T.A. (autorizzata con i citati D.D.G. n. 11782/C21a del 21 giugno 2011 e n. 15196\C21d del 24.8.2011), 
tenuto conto dei casi in cui sia stato attestato che la predetta dotazione non renda possibile il regolare 
funzionamento del servizio scolastico nel rispetto delle norme contrattuali dell’orario di lavoro, nonché in 
costanza di situazioni di difficoltà derivanti dalla elevata presenza di personale inidoneo alle mansioni del 
profilo per motivi di salute e dall’elevato numero di plessi; 

A U T O R I Z Z A 

limitatamente all’a.s. 2011/2012, l’ulteriore istituzione dei seguenti ulteriori posti di personale A.T.A. per 
mitigare difficoltà o disagi conseguenti al regolare funzionamento del servizio scolastico nel rispetto delle 
norme contrattuali dell’orario di lavoro, alla concentrazione nella stessa scuola di più unità (due o tre) di 
personale inidoneo ai compiti del profilo di appartenenza, all’elevato numero di plessi: 

                                                 
[1] Nota prot. n. 10386/C21a del 15.9.2011 del Dirigente dell’Ambito Territoriale di Ancona; nota n. 4729/C21a del 
19.8.2011 del Dirigente dell’Ambito Territoriale di Ascoli Piceno-Fermo; nota prot. n. 9007/C21a del 15.9.2011 del 
Dirigente dell’Ambito Territoriale di Macerata; nota prot. n. 8922 del 15.9.2011 del Dirigente dell’Ambito Territoriale di 
Pesaro. 
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Posti autorizzati Province (a) (b) (c) Totale posti 

Ancona = = 2 2 
Ascoli Piceno = = 3 3 
Macerata = = 2 2 
Pesaro = = 3 3 
TOTALE = = 10 10 

(a) assistenti tecnici  (b) assistenti amministrativi (c) collaboratori scolastici 
 
La consistenza complessiva della dotazione organica  regionale del personale A.T.A., distinta per 

ambito provinciale, è pertanto complessivamente determinata come segue:  
 

 - A -   - B -  - C - - D -  
 

Provincia 
Dotazione  
organica  

provinciale 
A.T.A. 

(tutti i profili) 

di cui  
accantonati 

 

D.D.G.  
15196\2001 

Adeguamento 
Posti 

 
Ulteriore 

adeguamento 

Consistenza  
Organico fatto 

2011\2012 
[ A + B] 

Ancona 1.861 88 10 2 1.873 
Ascoli Piceno 1.505 87 8 3 1.516 
Macerata 1.280 30 9 2 1.291 
Pesaro Urbino 1.390 67 5 3 1.398 
Regione Marche 6.036 272 32 10 6.078 

 
I Dirigenti degli Ambiti territoriali della regione – nel rigoroso rispetto delle prescrizioni contenute 

nella C.M. 63 del 13.7.2011, assegneranno i posti alle scuole in cui risultino sussistere, in maggiore misura, 
le tassative condizioni considerate dalle disposizioni ministeriali. 

I predetti Dirigenti – al fine di soddisfare nella misura minima indispensabile il maggior numero di 
scuole possibile – hanno facoltà, previa valutazione comparata delle esigenze prospettate dai dirigenti 
scolastici interessati, di suddividere le 36 ore di ciascun posto fra più scuole, individuando quella tenuta ad 
assumere la gestione amministrativa dell’intero posto. 

Copia dei provvedimenti assunti, debitamente motivati, dovrà essere trasmessa anche a questa 
Direzione Generale. 

Si rammenta che i dati di organico e i contratti di lavoro conseguenti dovranno essere comunicati 
immediatamente al Sistema Informativo del M.I.U.R. 

 
 IL DIRETTORE GENERALE  
 f.to Michele Calascibetta 
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*************************************************************************** 
- Ai Dirigenti degli Ambiti territoriali di ANCONA, ASCOLI-FERMO, MACERATA, PESARO (a mezzo e-
mail) 
- Ai dirigenti delle istituzioni scolastiche statali della regione  (a mezzo e-mail) 
- Alle Segreterie Regionali dei Sindacati del comparto Scuola  (a mezzo e-mail) 
- Alla Regione Marche – Assessorato alla Conoscenza, Istruzione, Formazione e Lavoro - ANCONA 
(a mezzo e-mail) 


