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Ministero dell’Istruzione, dell” Universita e della Ricerca
Utficio Scolastico Regionale per le Marche - Direzione Generale

CONCORSO, PER ESAMI E TITOLI, PER IL RECLUTAMENTO DI DIRIGENTI
SCOLASTICI PER LA SCUOLA PRIMARIA, SECONDARIA DI PRIMO GRADO,
SECONDARIA DI SECONDO GRADO E PER GLI ISTITUTI EDUCATIVI,
INDETTO CON D.D.G. 13 LUGLIO 2011, PUBBLICATO SULLA GAZZETTA
UFFICIALE — 4% SERIE SPECIALE — N. 56 DEL 15 LUGLIO 2011

CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
PER LA CORREZIONE DEGLI ELABORATI DELLE DUE PROVE SCRITTE
E PER LA PROVA ORALE

Prima prova scritta:

L’ elaborato dovra:
- rispondere alle problematiche ed alle richieste dell’enunciato;
- dimostrare nell’esposizione completezza, organicita e coerenza;
- evidenziare altresi chiarezza e correttezza formale, padronanza della grammatica
e della sintassi;
- documentare il livello di maturita critica del candidato.

Seconda prova scritta:

L’elaborato dovra:

- evidenziare I'analisi del contesto scolastico e territoriale di riferimento del caso;

- definire obiettivi e strategie coerenti, in rapporto alle esigenze formative del
territorio;

- dimostrare capacita gestionali, in termini di competenza e di efficacia, dell’azione
direttiva con riguardo agli obiettivi educativi generali ed alle esigenze espresse dal

territorio;
- individuare criteri e modalita di verifica delle soluzioni proposte;
- dimostrare altresi la validita delle soluzioni adottate anche sotto il profilo

dell’innovazione.

Prova orale:
Il candidato dovra dimostrare:
- padronanza degli argomenti e chiarezza di impostazione;
- coerenza ed organicita delle argomentazioni;
- capacita di connessioni interdisciplinari;
- maturita critica e professionale.



GRIGLIE

Concorso per esami e titoli, per il reclutamento di Dirigenti Scolastici per la
scuola primaria, secondaria di primo grado, secondaria di secondo grado e per
gli istituti educativi, indetto con D.D.G. 13 luglio 2011 (pubblicato su G.U. n. 56
IV™ Serie Speciale del 15 luglio 2011).

elaborato n. | |

PRIMA PROVA SCRITTA

Criteri (Indicatore) VALORE MASSIMO VALORE ATTRIBUITO
ATTRIBUIBILE ALL'INDICATORE

Rispondenza alle
problematiche e alle 12
richieste dell'enunciato,
maturita critica

Completezza, organicita e 12
coerenza
Chiarezza e correttezza
formale, padronanza della 6
grammatica e della sintassi

TOTALE

GIUDIZIO

Ancona,

LA COMMISSIONE




Concorso per esami e titoli, per il reclutamento di Dirigenti Scolastici per la
scuola primaria, secondaria di primo grado, secondaria di secondo grado e per
gli istituti educativi, indetto con D.D.G. 13 luglio 2011 (pubblicato su G.U. n. 56
IV™ Serie Speciale del 15 luglio 2011).

elaborato n. | |

SECONDA PROVA SCRITTA

Criteri (Indicatore) VALORE MASSIMO VALORE ATTRIBUITO
ATTRIBUIBILE ALL'INDICATORE

Analisi del contesto
scolastico e territoriale di 6
riferimento del caso

Obiettivi e strategie

coerenti, in rapporto alle 9
esigenze formative del

territorio

Capacita gestionali, in

termini di competenza e di 9

efficacia dell'azione direttiva

Criteri e modalita di verifica
delle soluzioni proposte, 6
validita delle stesse sotto il
profilo dell'innovazione

TOTALE

GIUDIZIO

Ancona,
LA COMMISSIONE




STATO DI AVANZAMENTO DEI LAVORI

candidati che

hanno sostenuto totale elaborati corretti

le prove scritte elaborati da

prima | seconda | correggere data prima | seconda | totale | percent.

prova prova prova prova su 434
217 217 434 14/02/12 70 70 140 32,26%0

prossimo aggiornamento: 21 febbraio 2012

data prevista per il termine delle operazioni di correzione degli elaborati: 31 marzo 2012.

Ancona, 14 febbraio 2012.

La Commissione esaminatrice




