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Ministero dell’Istruzione, dell’ Università e della Ricerca 

Ufficio Scolastico Regionale per le Marche – Direzione Generale 
 

CONCORSO, PER ESAMI E TITOLI, PER IL RECLUTAMENTO DI DIRIGENTI 
SCOLASTICI PER LA SCUOLA PRIMARIA, SECONDARIA DI PRIMO GRADO, 

SECONDARIA DI SECONDO GRADO E PER GLI ISTITUTI EDUCATIVI, 
INDETTO CON D.D.G. 13 LUGLIO 2011, PUBBLICATO SULLA GAZZETTA 

UFFICIALE – 4a SERIE SPECIALE – N. 56 DEL 15 LUGLIO 2011 

 
CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA 

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE DEL 28 AGOSTO 2012 
 
 

(D.D.G. n. 12356 DEL 31 LUGLIO 2012, ADOTTATO IN ESECUZIONE 
DELL’ORDINANZA DEL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE PER LE 

MARCHE N. 394 DEL 26 LUGLIO 20121) 
 

ESTRATTO DAL VERBALE N. 1 DEL 24 AGOSTO 2012 
 

“Presa visione del bando di concorso, la commissione, all’unanimità, stabilisce di 
tenere in conto, per la prova orale, l’art. 10  comma 2 e di fare riferimento all’art. 8 
comma 9 alle lettere a), b), c), d), e), f), g) e h) del bando di concorso. 

La prova orale consiste in un colloquio interdisciplinare su otto quesiti relativi alle 
aree tematiche di cui all’art. 8 del bando, e avrà la durata indicativa di 60 minuti. 

Dopo attenta ed esauriente discussione, in ossequio alla normativa relativa al 
bando di concorso e all’Ordinanza del TAR Marche n.394/2012, la commissione, 
all’unanimità, perviene alle seguenti deliberazioni relative ai criteri di conduzione del 
colloquio.  

I sei candidati sopra elencati sono stati distribuiti dal citato Decreto direttoriale 
nei seguenti tempi: 

Brocanelli Cristiana, Maccari Clara e Petrini Maria Costanza nella mattinata di 
martedì 28 agosto 2012 a partire dalle ore 10,30; Pettinelli Cinzia, Prosperi Lidia e 
Prosperi Pietro nel pomeriggio di martedì 28 agosto 2012 a partire dalle ore 15, 00. 

Per ciascuno dei primi tre candidati del mattino, per ogni area tematica, saranno 
preparate due buste, contenente ciascuna un quesito sorteggiato dalla commissione tra i 
sei predisposti. Analogamente sarà effettuato nel pomeriggio per gli altri tre candidati. 

Ciascun candidato sarà invitato a scegliere, per ogni area tematica, una delle due 
buste predisposte. Al termine del colloquio la Commissione procederà alla valutazione 
con l’attribuzione del punteggio risultante. 

Relativamente alla valutazione, la commissione, dopo attenta discussione, 
all’unanimità, perviene alla decisione di adottare gli indicatori e i pesi: 
 

Indicatori Pesi 

Padronanza degli argomenti e chiarezza di impostazione 12 

Coerenza ed organicità delle argomentazioni 5 
Capacità di connessioni interdisciplinari, maturità critica e professionale 7 
Conoscenza adeguata delle tecnologie informatiche utilizzate negli 
ambiti organizzativo, gestionale e didattico 

 
3 

Capacità di comprendere gli elementi essenziali di tematiche educative 
e conversare su di esse a livello B1 

 
3 

 

                                                 
1 cfr. sito web http://www.marche.istruzione.it  - novità del 1° agosto 2012 
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La valutazione, per ciascun indicatore, viene effettuata su una scala da 1 a 5 in 
base ai seguenti livelli: 
1 = gravemente insufficiente 
2 = insufficiente 
3 = sufficiente 
4 = buono 
5 = ottimo 

Il voto finale sarà il risultato del seguente calcolo: sarà effettuata la media 
della valutazione dei primi sei quesiti (le prime sei aree tematiche) per ciascuno dei primi 
tre indicatori; successivamente sarà stabilita la media ponderata delle valutazioni di tutti 
gli otto quesiti; il voto risultante, espresso in centocinquantesimi sarà ricondotto a 
trentesimi, con arrotondamento al mezzo punto decimale”.  
 
 
 
 
NOTA: 

 
La prova avrà luogo in seduta pubblica in questa Direzione Generale, Via XXV Aprile, n. 

19, Ancona, nella sala riunioni del quarto piano, il 28 agosto 2012, con inizio alle ore 

10,30. 


