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DIREZIONE REGIONALE
UFI-‘ICIO 11
ORGANIZZAZIONE E POLITICHE DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE DELLA SCUOLA

Prot n. 15391 /C21d Ancona, 3 ottobre 2012

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la C.M. prot. n. 4638 dell’1.6.2011 concernente I'organico di diritto del perso-
nale amministrativo tecnico e ausiliario, per I'a.s. 2011\2012;

VISTA la circolare ministeriale prot. n. 5060 del 3.7.2012 concernente 'organico di
diritto del personale amministrativo tecnico e ausiliario, per I'a.s. 2012\2013;

VISTO il D.D.G. n. 12588 del 2.8.2012 con cui e stata determinata da dotazione or-
ganica di diritto del personale A.T.A. per I'a.s. 2012\2013, complessivamente fissata in n.
6.007 unita di personale;

VISTA la C.M. n. 61 del 18 luglio 2012 concernente I'adeguamento degli organici di
diritto del personale scolastico alla situazione di fatto, per I'a.s. 2012\2013;

VISTO il proprio decreto n. 13639\C21d del 30.8.2012 con cui, limitatamente all'a.s.
2012\2013, e stata autorizzata l'istituzione di 29 posti di personale non docente per mitigare
difficolta o disagi conseguenti al regolare funzionamento del servizio scolastico, ripartiti co-
me segue:

Province 1° ADEG_UAMENTO 2_012\_2013
Posti ATA autorizzati

Ancona 8

Ascoli\Fermo 7

Macerata 8

Pesaro 6

TOTALE 29

VISTE le note prot. n. 5194 del 27.9.2012, snp del 26.9.2012, n. 5883 del 21.9.2012
e n. 6347 del 26.9.2012, con cui, rispettivamente, i dirigenti degli Ambiti Territoriali di Anco-
na, Ascoli\Fermo, Macerata e Fermo hanno formalizzato ulteriori richieste di adeguamento
dell’'organico di diritto alla situazione di fatto;

RITENUTO pertanto di poter consentire limitate deroghe alla dotazione organica re-
gionale del personale A.T.A. (autorizzata con il citato DDG 13639\C21d del 30.8.2012), te-
nuto conto dei casi in cui sia stato attestato che la predetta dotazione non renda possibile il
regolare funzionamento del servizio scolastico nel rispetto delle norme contrattuali
dell'orario di lavoro, nonché in costanza di situazioni di difficolta derivanti dalla presenza di
personale inidoneo alle mansioni del profilo per motivi di salute e dall'elevato numero di
plessi;

AUTORIZZA

limitatamente all’a.s. 2012\2013, l'istituzione dei seguenti ulteriori posti di personale A.T.A.
per mitigare difficolta o disagi conseguenti al regolare funzionamento del servizio scolastico
nel rispetto delle norme contrattuali dell’'orario di lavoro, alla concentrazione nella stessa
scuola di piu unita di personale inidoneo ai compiti del profilo di appartenenza (2-3 unita di
tale personale) all’elevato numero di plessi:
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Province 2° ADEG_UAMENTO 2_012\_2013
Posti ATA autorizzati

Ancona 3

Ascoli\Fermo 3

Macerata 3

Pesaro 4

TOTALE 13

Per effetto della determinazione di cui sopra la consistenza complessiva regionale
dei posti di personale non docente, limitatamente al'a.s. 2012\2013 ammontera a 6.049
unitd complessive ripartite territorialmente come segue:

0.D. 2012\13 | 1° Adeguamento | 2° Adeguamento TOTALE
Province DDG 12588\12 DDG 13639\12 DDG 15391\12 POSTI
N. posti N. posti N. posti a.s. 2012\2013
Ancona 1.860 8 3 1.871
Ascoli\Fermo 1.486 7 3 1.496
Macerata 1.269 8 3 1.280
Pesaro 1.392 6 4 1.402
TOTALE 6.007 29 13 6.049

| Dirigenti degli Ambiti territoriali della regione — nel rigoroso rispetto delle prescrizioni
contenute nella C.M. 61\2012, assegneranno i posti alle scuole in cui risultino sussistere, in
maggiore misura, le tassative condizioni considerate dalle disposizioni ministeriali.

| predetti - che rendiconteranno analiticamente le ragioni che hanno determinato
l'istituzione di tali ulteriori posti — al fine di soddisfare nella misura minima indispensabile il
maggior numero di scuole possibile, hanno facolta, previa valutazione comparata delle esi-
genze prospettate dai dirigenti scolastici interessati, di suddividere le 36 ore di ciascun po-
sto fra piu scuole, individuando quella tenuta ad assumerne la gestione amministrativa.

Copia dei provvedimenti assunti, debitamente motivati, dovra essere trasmessa an-
che a questa Direzione Generale.

Si rammenta che i dati di organico e i contratti di lavoro conseguenti dovranno essere
comunicati immediatamente al Sistema Informativo del M.I.U.R.

IL DIRETTORE GENERALE
f.to Michele Calascibetta
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- Ai Dirigenti degli Ambiti territoriali di ANCONA, ASCOLI-FERMO, MACERATA, PESARO (mezzo e-mail)

- Ai Dirigenti scolastici della regione (a mezzo e-mail)

- Alle OO.SS. del comparto scuola (a mezzo e-mail)

- Alla Regione Marche — Assessorato Conoscenza, Istr., Form. Lavoro - ANCONA (a mezzo e-mail)

- Al Ministero dell’lstruzione dell’Universita e della Ricerca - Dipartimento per I'lstruzione Direzione Gene-
rale per il Personale della scuola — Ufficio IV - ROMA
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