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ISTITUTO COMPRENSIVO “MATTEO RICCI”
Via Marconi n. 22 – 60020  POLVERIGI (AN)

Tel. 071/906101  Fax 071/9069265 – Cod. Fisc. 80016950422
e-mail: anic80300l@istruzione.it – info@icpolverigi.it
PEC: i.c.polverigi@pec.scuolemarche.it sito: www.icpolverigi.it

ACCORDO DI RETE TRA ISTITUZIONI SCOLASTICHE

“Percorso di studio, riflessione ed analisi della pratica psicomotoria educativa e dell’organizzazione pedagogica della scuola dell’Infanzia”

PREMESSA
CONSIDERATO che l’utilizzo in cooperazione di un insieme di risorse umane, finanziarie e tecnologiche è un elemento fondamentale per il continuo miglioramento dell’offerta formativa;
CONSIDERATO che numerosi istituti comprensivi nell’ambito del proprio POF prevedono gli obiettivi formativi per il raggiungimento dei quali è stata costituita la rete  su indicata;
CONSIDERATO che i rappresentanti di queste stesse istituzioni hanno manifestato l’intenzione di proseguire il lavoro di ricerca sulla tematica sopraindicata;
VISTO il D.P.R. n° 275 dell'8 marzo 1999 - "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997 n° 59" ed in particolare:
· l'art. 6 comma 1, che prevede che "le istituzioni scolastiche, singolarmente o tra loro associate, esercitano l'autonomia di ricerca, sperimentazione e sviluppo tenendo conto delle esigenze del contesto culturale, sociale ed economico delle realtà locali e curando tra l'altro: a) la progettazione formativa e la ricerca valutativa; b) la formazione e l'aggiornamento culturale e professionale del personale scolastico; c) l'innovazione metodologica e disciplinare; d) la ricerca didattica sulle diverse valenze delle tecnologie dell'informazione e della comunicazione e sulla loro integrazione nei processi formativi; e) la documentazione educativa e la sua diffusione all'interno della scuola; f) gli scambi di informazioni, esperienze e materiali didattici; g) l'integrazione fra le diverse articolazioni del sistema scolastico e, d'intesa con i soggetti istituzionali competenti, fra i diversi sistemi formativi, ivi compresa la formazione professionale"
· l'art. 6 comma 3, che afferma che, ai fini di ricerca, sperimentazione e sviluppo "le istituzioni scolastiche sviluppano e potenziano lo scambio di documentazione e di informazioni attivando collegamenti reciproci, nonché con il Centro europeo dell'educazione, la Biblioteca di documentazione pedagogica e gli Istituti regionali di ricerca, sperimentazione e aggiornamento educativi" e che "tali collegamenti possono estendersi a università e ad altri soggetti pubblici e privati che svolgono attività di ricerca";
· l'art. 7 comma 1 che prevede che "le istituzioni scolastiche possono promuovere accordi di Rete o aderire ad essi per il raggiungimento della proprie finalità istituzionali";
· l'art. 7 comma 2 che precisa che "l'accordo può avere a oggetto attività didattiche, di ricerca, sperimentazione e sviluppo, di formazione e aggiornamento; di amministrazione e contabilità, ferma restando l'autonomia dei singoli bilanci; di acquisto di beni e servizi, di organizzazione e di altre attività coerenti con le finalità istituzionali",
SI STABILISCE DI DEFINIRE IL PRESENTE ACCORDO DI RETE PER IL PROGETTO 

“Percorso di studio, riflessione ed analisi della pratica psicomotoria educativa e dell’organizzazione pedagogica della scuola dell’Infanzia”

tra le scuole :
1.  Istituto Comprensivo “Matteo Ricci” Polverigi

2.  Istituto Comprensivo “Augusto Scocchera” Ancona

3.  Istituto Comprensivo “Grazie Tavernelle” Ancona

4.  Istituto Comprensivo “Pinocchio – Montesicuro” Ancona

5.  Istituto Comprensivo “Montemarciano – Marina” Montemarciano

6.  Istituto Comprensivo “Monte San Vito”     Monte San Vito

L'accordo è disciplinato da 7 articoli:

Articolo 1 - Denominazione e sede
E’ costituito, a norma dell'art. 7 del Regolamento approvato con D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275 il collegamento in rete fra le scuole sopraelencate che prende il nome di ”Percorso di studio, riflessione ed analisi della pratica psicomotoria educativa e dell’organizzazione pedagogica della scuola dell’Infanzia”.

La sede della Rete è presso la Scuola Capofila

Articolo 2 - Finalità e obiettivi
Finalità del Progetto:
· Migliorare ed ampliare anche quantitativamente la qualità dell’offerta formativa;
· Realizzare con maggior successo gli obiettivi formativi delle discipline;
· Superare le separatezze del territorio attraverso il coinvolgimento di altri soggetti,sia interni (altre unità scolastiche),sia esterni ( università, enti locali, istituti di ricerca, realtà economiche, associazioni culturali e professionali, ecc..).
· Promuovere lo scambio di buone pratiche attraverso l’organizzazione di stage, tirocini, seminari.
Obiettivi specifici della Rete sono:

· la costituzione di una commissione di ricerca educativo-pedagogica di insegnanti che già svolgono le sedute di pratica psicomotoria con il compito iniziale di studiare la pratica tramite la comunicazione e l’intervisione dei progetti presentati nei relativi contesti e la visione di sedute videoregistrate;

· l’istituzione di laboratori finalizzati, tra l’altro, alla ricerca didattica e alla sperimentazione, alla documentazione di ricerche, esperienze e informazione, inerenti l’attività scolastica e quella ad essa strumentale

· la realizzazione di iniziative di formazione e aggiornamento rivolte al personale docente;
· la possibilità di fornire ad enti territoriali interessati (Uffici Scolastici Reg., Amministrazioni Locali, ecc.) e ad altre scuole consulenza per diffondere la sensibilizzazione sulle tematiche oggetto del progetto; 
· la creazione di uno strumento di confronto permanente e di interscambio tra i percorsi realizzati dalle scuole con un arricchimento della qualità dell’offerta formativa di ogni istituto della rete.
Articolo 3 - Organizzazione della Rete
Sono organi della Rete:
· il Coordinamento della Rete
· la Scuola Capofila
· i Gruppi di lavoro delle singole scuole 

Coordinamento della Rete
Il Coordinamento del Progetto è composto da un rappresentante per ciascuna 
Scuola della Rete (Capo di Istituto o docente da lui delegato).
I suoi compiti sono:
· verificare periodicamente lo stato di avanzamento del Progetto;
· definire le azioni necessarie per il raggiungimento degli obiettivi del Progetto;
· affidare le azioni ai docenti coinvolti;
· predisporre, alla scadenza dell'accordo di Rete, eventuali ipotesi di prosecuzione del Progetto;
· stabilire l’eventuale quota annuale di partecipazione alle spese di funzionamento della rete tenuto conto del bilancio preventivo, esaminare il rendiconto delle spese sostenute con eventuali finanziamenti esterni assegnati alla rete e ripartire eventuali resti tra le scuole della Rete;
· promuovere e coordinare l’attività della Rete con iniziative proprie o con soggetti esterni;
· curare, con il sostegno delle scuole aderenti, il reperimento di risorse per la Rete;
· organizzare (gestione logistica, raccolta iscrizioni, predisposizione dei materiali preparatori e di sintesi, ecc.) i momenti di incontro collettivi (coordinamenti, seminari regionali, seminari ristretti);
· gestire la comunicazione interna via fax, telefono, posta elettronica e sito web;
· dare informazioni alle scuole della Rete tramite incontri, invio di materiali, colloqui telefonici, sito web;
· Le decisioni del Coordinamento della Rete vengono assunte sulla base della maggioranza qualificata dei presenti.
Scuola Capofila
Le scuole della Rete indicate annualmente nell’Appendice 1 che fa parte integrante del presente accordo, sono coordinate da una Scuola Capofila che realizza le seguenti funzioni:
· svolgere attività di consulenza e formazione per le scuole della Rete;
· rappresentare le scuole della Rete nei rapporti esterni pubblici e/o privati (MIUR, Regione Marche, gli Ufficio Scolastico Regionale, le istituzioni ed associazioni nazionali ed europee; 

Gruppi di lavoro delle singole scuole
In ciascuna Scuola aderente alla Rete deve essere definito un gruppo di lavoro interno ed un referente del Progetto.
I compiti dei Gruppi di lavoro sono:
· far conoscere il Progetto all'interno della propria scuola;
· praticare, in misura tendenzialmente sempre più completa, la raccolta dati, nelle sue varie forme;
· raccogliere e comunicare al gruppo di coordinamento esperienze e materiali significativi elaborati;
· partecipare alle riunioni del Coordinamento della Rete con almeno un proprio rappresentante;
· documentare il percorso svolto, sulla base delle indicazioni fornite nel corso del Progetto. 
Articolo 4 - Funzionamento della Rete e durata
L’accordo, debitamente deliberato dal Consiglio di Istituto, è di durata annuale, scade il 30 giugno 2013
Non è consentito il rinnovo tacito del presente contratto: è rinnovabile con atto scritto, per espressa volontà delle parti, corredato da deliberazione del Consiglio di Istituto.

Con motivata deliberazione del Consiglio di Istituto ogni scuola può revocare l’adesione al presente accordo.
Articolo 5 - Scuola capofila organo responsabile della gestione

L’Istituto Comprensivo “ Matteo Ricci” si individua come “Scuola Capofila” responsabile del raggiungimento delle finalità dell’accordo.

Articolo  6 - Gestione amministrativa e contabile

L ‘Istituto Comprensivo “Matteo Ricci”, individuato come Scuola Capofila acquisirà al proprio bilancio il funzionamento derivante da eventuali contributi  delle scuole partecipanti o da soggetti terzi, quale entrata finalizzata all’attività stessa.
La gestione amministrativa e contabile avverrà nelle forme e con le modalità previste dal D.I. 44/2001 e, comunque, secondo le norme vigenti.

L ‘Istituto Comprensivo “Matteo Ricci” svolgerà, a mezzo dei propri uffici, tutte le attività istruttorie necessarie per la stipula e l’esecuzione dei contratti

Articolo 7 – Risorse della Rete

Le risorse della Rete sono:
· risorse economiche:  contributi che la Rete ottiene dal MIUR, dagli Uffici Scolastici Regionali, dagli Enti Locali, dalle istituzioni nazionali ed europee, da Sponsor privati, ecc.; eventuale quota annuale di partecipazione alle spese di funzionamento, a carico di tutte le scuole aderenti alla Rete;
· risorse umane: tutte le scuole aderenti alla Rete mettono a disposizione le proprie professionalità sia per il lavoro interno sia per le attività programmate dalla Rete;
· risorse strumentali: tutte le scuole aderenti alla Rete mettono a disposizione le risorse strumentali necessarie per il lavoro interno e per mantenere aperti i canali di comunicazione con la Rete.
Norme finali

L’accordo viene inviato alle scuole aderenti. Lo stesso è pubblicato all’albo e depositato presso le segreterie delle medesime scuole.
Letto, confermato e sottoscritto.

Allegato: delibere Consiglio di Istituto

Firme:
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