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Ministero dell’Istruzione, dell’ Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per le Marche - Direzione Generale via XXV Aprile, 19 — 60125 ANCONA

Convegno regionale

2 DICEMBRE 2014
PALA RIVIERA di SAN BENEDETTO del TRONTO
Piazzale Aldo Moro, 1

Dal passato al futuro: PAUTOVALUTAZIONE nella “BUONA SCUOLA” MARCHIGIANA

Ore 8,45
Ore 9,15

Ore 9,30

Ore 10

Ore 10,30

Ore 11,15

Ore 11,30

Ore 12

Ore 12, 15

Ore 12,30

Ore 13

Ore 15

Ore 16

Ore 16,30

Ore 17

ai sensi della recente normativa ministeriale
Registrazione partecipanti
Saluto delle Autorita

MARIA LETIZIA MELINA
Direttore Generale USR MARCHE
INTRODUZIONE Al LAVORI

CARMELA PALUMBO

MIUR - Direttore Generale Ordinamenti e Autonomia Scolastica

PRIORITA STRATEGICHE DELLA VALUTAZIONE DEL SISTEMA

EDUCATIVO DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE ai sensi del DPR 80/2013 e normativa collegata

LA VOCE DELLE SCUOLE AU.MI -TAVOLA ROTONDA -
DALL’AUTOVALUTAZIONE AL MIGLIORAMENTO, AL BILANCIO SOCIALE

Coffee break

ANNA MARIA AJELLO
Presidente INVALSI
L’AUTOVALUTAZIONE E IL QUADRO DI RIFERIMENTO TEORICO secondo iil modello INVALSI

MIRELLA PAGLIALUNGA
Coordinatrice Regionale Rete AU.MI.
IL NUOVO ACCORDO DI RETE AU.Ml.: dal passato al futuro

SCUOLE SPERIMENTATRICI DI AU.MI.
PRESENTAZIONE WORKSHOP: AUTOVALUTAZIONE - MIGLIORAMENTO - BILANCIO SOCIALE

DIBATTITO

PRANZO
Presso ISTITUTO ALBERGHIERO ‘ BUSCEMI “ SAN BENEDETTO DEL TRONTO

APERTURA WORKSHOP ed interazione didattica con le scuole
AUTOVALUTAZIONE - MIGLIORAMENTO - BILANCIO SOCIALE

DONATELLA POLIANDRI
Responsabile Area Valutazione Scuole INVALSI
STRUMENTI PER L’ AUTOVALUTAZIONE D’ISTITUTO- LINEE GUIDA PER LA STESURA

MAURIZIO BRAY
Management Systems Senior Manager
IL MIGLIORAMENTO: DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI A LUNGO E A MEDIO TERMINE

FINE LAVORI

L’iniziativa & organizzata dall’Istituto Comprensivo Via Tacito di Civitanova Marche, Scuola capofila della Rete AU.MI.

Autovalutazione Miglioramento e Rendicontazione sociale,
in collaborazione con listituto Alberghiero Buscemi di San Benedetto del Tronto#



