Ambito territoriale n. AN0002

PRIORITA STRATEGICA DEL PIANO PER LA FORMAZIONE DEI DOCENTI 2016-2019

SCUOLA E LAVORO
Target Azioni formative
Docenti tutor e figure di Sessioni informative sui protocolli dell’alternanza, sulla
coordinamento normativa di riferimento, sugli adempimenti (modulistica,
copertura assicurativa, sorveglianza sanitaria, risorse
finanziarie, disabilita, ecc.) e sulle best practice

TITOLO E DESCRIZIONE

PROGETTARE L’ASL
Alternanza scuola-lavoro: Normativa di riferimento, adempimenti, buone pratiche.

FINALITA

Formare docenti e tutor come figure di coordinamento e progettazione per ’ASL.

ARTICOLAZIONE DELL’'UNITA FORMATIVA
(compilare i campi relativi alle azioni previste)

Azione 1: Lezione frontale

Tematica prevista Quadro teorico:

1) Sicurezza e salute sui luoghi di lavoro,

2) Predisposizione di un progetto formativo,

3) Metodi e strumenti di valutazione del percorso

Metodologia Lezione frontale e partecipata
Attori Docenti tutor e figure di coordinamento
Strumenti LIM, Documenti in formato elettronico, filmati, materiale fornito dal docente.
Tempi 1) 2 ore
2) 3 ore
3) 2 ore
Spazi Aula

Competenze attese

Azione 2: Attivita laboratoriale

Tematica prevista Applicazioni pratiche di:

1) Sicurezza e salute sui luoghi di lavoro,

2) Predisposizione di un progetto formativo,

3) Metodi e strumenti di valutazione del percorso,

4) Progettazione con aziende del territorio e/o con associazioni di
rappresentanza (*).




Metodologia Case study in funzione dell’Istituto di provenienza
Attori Docenti tutor e figure di coordinamento
Strumenti Dispositivi digitali
Tempi 1) 2 ore
2) 5 ore
3) 4 ore
4) 6 ore
Spazi Laboratorio informatico
Competenze attese | Saper individuare i rischi aziendali, saper progettare e valutare un percorso di
ASL

(*) Aziende e/o associazioni coinvolte dall’esperto formatore (a costo zero per il corso).




