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DDG 1275 27 ottobre 2017 
IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il D.L.vo 16 aprile 1994 n. 297 e successive modificazioni, con il quale è 
stato approvato il Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione, ed in 
particolare gli articoli 399 e seguenti concernenti il reclutamento del personale docente ed 
educativo nelle scuole statali di ogni ordine e grado; 

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e successive modificazioni; 
VISTO il D.L.vo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni recante “Norme 

generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, ed in 
particolare l’art. 35 concernente il reclutamento del personale nelle pubbliche amministra-
zioni e gli indirizzi applicativi di cui alla circolare ministeriale n. 12 del 2010 del Dipartimen-
to della Funzione Pubblica; 

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 concernente nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi ed il relati-
vo Regolamento approvato con D.P.R. n. 184/2006; 

VISTO il D.L.vo 30 giugno 2003 n. 196 recante il “Codice in materia di protezio-
ne dei dati personali” e successive modificazioni; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107  concernente la “Riforma del sistema na-
zionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vi-
genti”; 

VISTO il D.P.R. 14 febbraio 2016 n. 19 concernente il “Regolamento recante di-
sposizioni per la razionalizzazione ed accorpamento delle classi di concorso a cattedre e a 
posti di insegnamento, a norma dell’art. 64, comma 4, lettera a) del decreto-legge 25 giu-
gno 2008 n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008 n. 133”; 

VISTO il D.M. 23 febbraio n. 95 avente ad oggetto “Prove di esame e programmi 
del concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola 
dell’infanzia, primaria, secondaria di primo e secondo grado nonché del personale docente 
specializzato per il sostegno agli alunni con disabilità”; 

VISTO il D.M. 23 febbraio 2016 n. 94 recante la “Tabella dei titoli valutabili nei 
concorsi per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola 
dell’infanzia, primaria, secondaria di primo e secondo grado e ripartizione dei relativi pun-
teggi; 

VISTO il Decreto del Direttore Generale per il personale scolastico n. 106 del 
23.2.2016 concernente l’indizione di un concorso per titoli ed esami finalizzato al recluta-
mento del personale docente per i posti comuni dell'organico dell'autonomia della scuola 
secondaria di primo e secondo grado; 

VISTA la nota MIUR prot. n. 15975 del 10 giugno 2016 avente per oggetto 
“Concorso personale docente – DD.DD.GG. n, 105, 106, 107 del 23 febbraio 2016 – Indi-
cazioni relative allo svolgimento delle prove orali ed approvazione delle graduatorie di me-
rito”; 
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VISTI i propri decreti n. 153 del 19\4\2016, n. 526 del 27\5\2016, n. 597 del 
15\6\2016, n. 636 e 653 del 22\6\2016 e n. 745 del 12\7\2016 con cui è stata costituita, 
modificata ed integrata la Commissione giudicatrice del concorso per titoli ed esami per 
l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e secondo grado, 
per l’AMBITO DISCIPLINARE AD05 – Lingua straniera - inglese  (AB24 Lingue e 
culture straniere negli istituti di istruzione secondaria di II grado; AB25 Lingua e seconda 
lingua comunitaria nella scuola secondaria di I grado); 

VISTI gli atti predisposti dalla Commissione giudicatrice ed accertata la regolari-
tà delle procedure; 

VISTI i propri provvedimento n. 1231 del 10\9\2016, n. 1284 del 20\9\2016, n. 
1302 del 23\9\2016 e n. 411 del 20\4\2017 con cui è stata approvata e rettificata la gra-
duatoria generale di merito del concorso per titoli ed esami finalizzato al reclutamento del 
personale docente per i posti comuni dell’organico dell’autonomia della scuola secondaria 
di primo e secondo grado per l’AMBITO DISCIPLINARE AD05 – Lingua straniera - 
inglese (classi di concorso AB24 Lingue e culture straniere negli istituti di istruzione se-
condaria di II grado e AB25 Lingua e seconda lingua comunitaria nella scuola secondaria 
di I grado);  

ACCERTATO che in esecuzione di provvedimenti giurisdizionali emessi dalla ma-
gistratura amministrativa sono state effettuate prove suppletive al concorso di cui al D.D. 
106\2016; 

VISTI i propri decreti  n. 793 del 14\7\2017 e n. 844 del 27\7\2017  con cui per 
lo svolgimento delle predette prove suppletive è stata ridefinita la composizione della 
commissione giudicatrice del concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli del persona-
le docente della scuola secondaria di primo e secondo grado per l’AMBITO 
DISCIPLINARE AD05 – Lingua straniera - inglese  (AB24 Lingue e culture straniere 
negli istituti di istruzione secondaria di II grado; AB25 Lingua e seconda lingua comunitaria 
nella scuola secondaria di I grado) 

VISTO il messaggio di posta elettronica in data 12\10\2017 con cui il presidente 
della commissione giudicatrice ha fatto qui pervenire, all’esito delle prove orali e della va-
lutazione dei titoli posseduti da candidati che vi hanno preso parte, il punteggio totale e le 
preferenze loro assegnate; 

VISTO l’Allegato 1 al citato D.D.G. 106/2016 in base al quale il numero dei posti 
messi a concorso nella Regione Marche per l’AMBITO DISCIPLINARE AD05 – Lingua 
straniera - inglese  (AB24 Lingue e culture straniere negli istituti di istruzione secondaria 
di II grado; AB25 Lingua e seconda lingua comunitaria nella scuola secondaria di I grado) 
è pari a complessivi 52 posti, di cui 30 per l’accesso alla classe di concorso AB24 (Lin-
gue e culture straniere negli istituti di istruzione secondaria di II grado) e 22 per l’accesso 
alla classe di concorso AB25 (Lingua e seconda lingua comunitaria nella scuola secondaria 
di I grado); 
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VISTO l’articolo 9, comma 1, del D.D.G. n. 106/2016 in base al quale “La com-
missione giudicatrice, valutate le prove e i titoli ai sensi dell’articolo 6, comma 6, procede 
alla compilazione della graduatoria di merito, inserendo i predetti candidati nel limite 
massimo dei posti messi a bando per ciascuna procedura concorsuale maggio-
rati del 10% ai sensi dell’articolo 400, comma 15 del Testo Unico come modificato 
dall’articolo 1, comma 113, lettera g) della Legge”; 

TENUTO CONTO di quanto stabilito dalla vigente normativa in caso di parità di 
punteggio conseguito da più candidati, di riserve e di preferenze;  

 
D E C R E T A 

 

Art. 1 
 

Ai sensi del comma 4 dell’articolo 9 del D.D.G. 23 febbraio 2016 n. 106, è approvata 
- con l’inserimento a pettine dei candidati che hanno sostenuto con esito positivo le prove 
suppletive effettuate in esecuzione di provvedimenti giurisdizionali emessi dalla magistra-
tura amministrativa -    la graduatoria generale di merito  del concorso per titoli ed esami 
finalizzato al reclutamento del personale docente per i posti comuni dell’organico 
dell’autonomia della scuola secondaria di primo e secondo grado per  l’AMBITO 
DISCIPLINARE AD05 – Lingua straniera - inglese (classi di concorso AB24 Lingue e 
culture straniere negli istituti di istruzione secondaria di II grado e AB25 Lingua e seconda 
lingua comunitaria nella scuola secondaria di I grado) e formata secondo l’ordine del pun-
teggio finale espresso in centesimi, conseguito dai candidati e tenuto conto delle preferen-
ze e precedenze a parità di punteggio.  

La graduatoria di merito è allegata al presente provvedimento, di cui costituisce 
parte integrante. 
 

Art. 2 
 

Avverso il presente provvedimento è ammesso, per i soli vizi di legittimità, ricorso 
straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, oppure ricorso giurisdiziona-
le al TAR, entro 60 giorni, dalla data di pubblicazione all’albo elettronico dell’Ufficio, sul si-
to istituzionale di questo U.S.R. www.marche.istruzione.it. 

Della pubblicazione del presente decreto è data contemporanea comunicazione an-
che tramite la rete intranet e il sito internet del MIUR. 

 
 IL DIRETTORE GENERALE 

Marco Ugo Filisetti 
 
 
 
 
NS\Anno-2017\Concorso docenti\201710241701GradAD05-INGL(suppletive).doc  



Pos Cognome e nome Data Nas Prv Nas Voto Scritto Voto Orale Voto Titoli Punteggio Totale

1 MONTIRONI MARIA ELISA 12/04/1983 AP 38,5 38 18,3 94.8
2 VERDUCCI SILVIA 03/01/1988 AN 40 39 13 92
3 BERARDI FRANCESCA MARIA 04/11/1986 AN 36 39 16,9 91.9
4 FILIPPINI MICHELA 14/11/1984 VI 40 38 13,5 91.5
5 ROCCHI MICHELA 28/11/1986 AN 40 40 11,2 91.2
6 PIGLIAPOCHI SUSANNA 05/05/1984 AN 36 36 19,1 91.1
7 MORRESI RENATA 20/12/1972 MC 30 40 20 90 pref.
8 DI GIUSEPPE SARA 17/04/1984 TE 40 40 10 90
9 SALVUCCI GIOVANNA 08/12/1965 MC 32,5 38 19,3 89.8

10 SANTONI GAIA 05/02/1988 AN 39 40 10,3 89.3
11 BORROMEO ELEONORA 30/05/1987 PS 38 36 14 88 pref.
12 GERACE GIULIA 16/04/1985 AN 38 40 10 88
13 TOMASSINI GEA 01/07/1977 AP 38,5 36 12,1 86.6
14 MARCHETTI LORENA 18/12/1963 36,5 40 9,9 86.4
15 COLONNELLA CRISTINA 15/12/1965 TE 33,5 40 12,2 85.7
16 PASQUALI MICHELA 22/09/1977 AP 37 37 11,6 85.6
17 TABORRO GIULIA 06/12/1981 AN 33 40 12,3 85.3
18 LUCIANI ELEONORA (*) 20/07/1981 MC 36,5 31 17 84,5
19 ARMILI DEA 27/12/1971 AP 32 40 11,8 83.8
20 DE ANGELIS SIMONETTA 26/09/1975 PS 33,5 37 12,6 83.1
21 REGNI MARTINA 04/09/1978 AN 28 37 17,4 82.4
22 VITA ELENA 16/10/1986 AP 34 36 12,2 82.2
23 PIERMARTIRI LAURA 21/09/1984 AP 32 38 11,3 81.3
24 FRONTALINI LAURA 26/04/1973 MC 28,5 40 12 80.5
25 PETTINARI ILARIA 07/02/1984 AN 30 37 12,4 79.4
26 MATTIOLI SILVIA 31/05/1981 AN 31,5 34 13,8 79.3
27 FARINELLI WENDY GIOVANNA MARIA 03/12/1968 28 40 10,7 78.7
28 TOMASSETTI PAOLA 22/03/1984 AP 28,5 38 11,8 78.3
29 RUTILI ALICE 28/03/1988 AP 33,5 32 12,5 78
30 LAMPACRESCIA LUCA 23/05/1982 AN 30 32 15,3 77.3
31 FERRUCCI ANTONIETTA 13/06/1969 CE 34,5 30 12,4 76.9
33 PENNACCHIONI CRISTINA 29/06/1973 MC 28 33 15,6 76.6
34 PIERETTI LAURA 04/07/1985 AN 32 34 10,3 76.3
35 CARDILLI FLORIANA 31/05/1979 AN 34 34 8,2 76.2
36 GUARDATI GRETA 27/07/1987 MC 33,5 29 11,9 74.4
37 MORRESI SILVIA 19/04/1982 AP 30 29 14 73
38 MUSIO CHIARA 26/05/1979 MC 32 30 10,7 72.7
39 GUERRA CRISTINA (**) 11/12/1991 PV 30,5 40 2 72,5
40 ROBERT GIOVANNI MARIA LORENZO 15/09/1987 AP 30,5 33 8,8 72.3
41 URBANELLI MELISSA 26/06/1985 AP 29 33 9,6 71.6 età
42 SORAVITO LISA 18/07/1975 UD 28 33 10,6 71.6
43 MARILUNGO STEFANIA 06/03/1987 AP 31 29 11,2 71.2
44 TONELLI ERIKA 27/06/1980 PS 28 32 10,6 70.6
45 SALVATELLI ILENIA (**) 05/07/1984 FM 28 40 2,5 70,5
46 PACIOTTI VALENTINA (**) 26/11/1986 FM 28 40 2 70
47 DUCHI SILVIA 13/06/1979 PS 28 30 11,6 69.6
48 ANEDDA GIORGIA 01/06/1983 PS 28 31 10,3 69.3
49 BALDELLI ALESSANDRA 29/05/1972 PS 31,5 29 8,6 69.1
50 BORTOLOTTI MANUELA 17/06/1968 AN 28 31 9,8 68.8
51 DARI PAOLA 25/11/1977 MC 28 33 7,7 68.7
52 FRATI ROBERTA 06/07/1984 AN 28 30 9,6 67.6
53 BOROCCI CARLA 04/01/1962 AN 28,5 28 10,3 66.8
54 PAOLETTI CATERINA 01/12/1978 PS 28 30 8,4 66.4 pref.
55 PATRIGNANI LAURA 31/10/1985 PS 28 29 9,4 66.4 pref.
56 CAPRETTI SIMONA (**) 13/05/1975 AP 28 35 3,4 66,4
57 COIN FEDERICA 27/10/1975 VE 28 29 8,9 65.9

(*) Candidata inserita con riserva
(**) Inclusione a seguito di superamento delle prove supplettive

Concorso Ordinario Personale Docente DDG 106 del 23 febbraio 2016 – Secondaria di I e II grado

GRADUATORIA MERITO - AMBITO DISCIPLINARE ADB5 - INGLESE

IL DIRETTORE GENERALE
Marco Ugo Filisetti
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